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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 344 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.
lca, 3| de diciembre de 2025.
VISTO:

El Informe N° 418-2025-EMAPICA S.A.GAF/OTIC de
fecha 3 de diciembre de 2025, sobre designacion de Lider de Gobierno y Transformacion
Digital; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A. es ung empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima,
Cuyo accionariado estd suscrito Yy pagado en su totalidad por las Municipalidades
Provinciales de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econémica y de gestion. Su dmbito de competencia es la Localidad de
lca, Parcona, Los Aquijes y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
por Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesidn N 019-2016 de fecha 06 de
septiembre de 2014, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento — MVCS mediante la Resolucion Ministerial N° 345-201 -
VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2014:

Que, la Ley N.° 27658 - Ley Marco de Modernizacidn
de la Gestion del Estado, declara al Estado Peruano en proceso de modernizacién en
sus diferentes instancias, dependencics, enfidades, organizaciones y procedimientos,
con la finalidad de mejorar la gestion piblica y contribuir en el fortalecimiento de un
Estado moderno, descentralizado Y €on mayor participacion de la ciudadania:;

Que, mediante el Decreto legislativo N°1412 y el
Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y modificatorias, se aprobaron la Ley de Gobiemno
Digital y su Reglamento, respectivamente (en adelante la Ley y su Reglamento), con el
objeto de establecer el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada
gestidon de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital, intferoperabilidad,
seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso transversal de
tecnologias digitales en la digitalizacién de procesos y prestacion de servicios digitales
por parte de las enfidades de la Administracion Pablica en los fres niveles de gobierno:
con la finalidad de mejorar la prestacién y acceso de servicios digitales en condiciones
interoperables, seguras, disponibles, escalables, agiles, accesibles y que faciliten la
fransparencia para el ciudadano Y personas en general;

Que, el articulo 2 de Ig Ley establece que sus
disposiciones se aplican a toda entidad que forma parte de la Administracién Publica a
que se refiere el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS;

Que, a través del Decreto de Urgencia N° 006-2020,
se crea el Sistema Nacional de Transformacién Digital, conformado por un conjunto de
principios, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos, mediante los cuales se
organizan las actividades de la adminisiracion publica orientadas a alcanzar los
objetivos del pais en materia de transformacion digital: cuya rectoria es ejercida
conforme al articulo 7 de dicho decreto, por la Presidencia del Consejo de Ministros, a

través de la Secretaria de Gobierno Digital, constituyéndose como tal, en la autoridad
técnico-normativa a nivel nacional:
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Que, el Decrefo Supremo N° 157-2021-PCM,
rueba el Reglamento del Decreto de Urgencia N° 006-2020, en Cuyo Arficulo 14

esiablece: "Arficulo 14. Roles para la gestion digital 14.1 Los roles para la gesfion de
d informacién para la transformacién digital en las entidades de la Administracién
D

(@]

son: gj Lider de Gobierno y Transformacién Digital, quien actia de conformidad
con o establecido en el Decreto Supremo N° 033-20 18-PCM, Decreto Supremo que crea

la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano y establecen disposiciones adicionales
para el desarrollo del Gobierno Digital (...)";

Que, el Decreto Supremo Ne 033-2018-PCM,
0 Supremo que crea la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano, establece:
“Arficulo 9.- Lider de Gobierno y Transformacion Digital. Créase el rol del Lider de
Gobiemo y Transformacién Digital en cada una de las entidades de la Administracién
Publica comprendidas en el alcance del presente Decrefo Supremo, quien es un
f 'onario o asesor de la Alta Direccién o director de un organo de linea de la entidad.
s designado mediante acto resolutivo del titular de la entidad. El Lider de Gobierno y
Iransformacién Digifal comunica al Lider Nacional de Gobierno y Transformacién Digital
los objefivos, acciones y medidas para la fransformacion digital y despliegue del
Gobierno Digital establecidas en su enfidad, asi como el estado de la implementacion
de las iniciativas y proyectos priorizados por el Comité de Gobierno Digital, los avances
del proceso de migracién de los canales digitales a la Plataforma GOB.PE y la aplicacién
de lo dispuesto en el presente Decreto Supremo.™

’} N,
FUNICIO

Que, mediante el Informe N.° 418-2025-EMAPICA
S.A.-GAF/OTIC, de fecha 1 de octubre de 2025, el Jefe de la Oficina de Tecnologia.de
la Informacion y Comunicaciones propone a la Gerente General como Lider de
Gobierno y Transformacién Digital (LGTD). recomendando la emisién del acto resolutivo
que formalice su designacién, a fin de continuar con el procedimiento de conformacién

del Comité de Gobierno y Transformacion Digital {CGTD), en cumplimiento de Ia
normativa vigente aplicable;

En atencién a lo expuesto, la Gerente Generdl,
mediante proveido, dispone a la Gerencia de Asesoria Juridica, la emisién del acto

resolutivo correspondiente, e incluir al Gerente de Desarrollo y Presupuesto como Lider
de Gobierno y Transformacion Digital Suplente;

Por lo expuesto, con el visto de Ig Gerencia de
Asesoria Juridica, y en uso de las facultades y afribuciones contenidas a este despacho
a traves del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

) ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR a la GERENTE
GENERAL como LIDER DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA EPS EMAPICA

S.A. quien ejercerd sus funciones conforme a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°
1412, su Reglamento y demds normativa vigente aplicable.

ARTICULO SEGUNDO.- Ei LIDER DE GOBIERNO Y
TRANSFORMACION DIGITAL DE LA EPS EMAPICA S.A. es el responsable de liderar, articular

Yy supervisar la implementacion del Gobierno Digital y la Transformacién Digital en la

entidad, en el marco de lo dispuesto por el Decreto Legislativo N.° 1412, su Reglamento
y demds normas emitidas por la Presidencia del Consejo de Ministros.
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A’RTTCULO TERCERO.- DESIGNAR q al GERENTE DE
DESARROLLO Y PRESUPUESTO como LIDER DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL
SUPLENTE DE LA EPS EMAPICA S.A., quien ejercerd las funciones y atribuciones del Lider

Titular en los casos de aqusencia, impedimento o vacancia de este Gltimo.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones (OTIC) la ejecucion de las acciones
necesarias para la implementacion, funcionamiento y seguimiento del Comité de
Gobiemno y Transformacién Digital, en coordinacién con las dreas competentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucién en el Portal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO _ SEXTO.- NOTIFICAR Ia presente
resolucion, a las Gerencias de Linea, de Apoyo y Asesoria, Administraciones Zonales,
Oficinas, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.

il

Ing. Metrgot Visquez Panduro
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICAS.A,
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