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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°3G3 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.

lca, 24 de noviembre de 2025.

VISTOS:

El Informe N° 362-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF
de fecha 12 de noviembre de 2025, el Informe N° 3230-2025-SGLCP-GAF-EPS EMAPICA

S.A. de fecha 12 de noviembre de 2025, el Informe N°527-2025-GO-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 11 de noviembre de 2025; y,

CONSIDERANDOS:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima,
cuyo accionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades
Provinciales de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia
administrativa, econdmica y de gestion. Su dmbito de competencia es la Localidad de
lca, Parcona, Los Aquijes y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
por Consejo Directivo del OTASS a fravés de su Sesidn N° 019-2016 de fecha 06 de
septiembre de 2016, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento — MVCS mediante la Resolucién Ministerial N° 345-2016-
VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2016:

Que, la Ley N° 32069 ‘“Ley General de
Contrataciones” y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF
(Reglamento de la ley N° 32049), entro en vigor el 22 de abril de 2025, Esta nueva leyy
su reglamento, serd aplicable Unicamente a los procesos de seleccion que no hayan
sido convocados al momento de su entrada en vigor. En consecuencia, aquellos
i , procesos que ya hayan sido convocados con antetioridad confinuaran rigiéndose a las
' Q © . disposiciones establecidas en la normativa anterior (Ley N° 30225, Ley de Contrataciones

del Estado, su reglamento y modificatorias), garantizando asi el respeto al principio de
legalidad y seguridad juridica para los participantes involucrados;

Que, el numeral 56.1 del arficulo 56° del
Reglamento, de la Ley, establece que: “Los procedimientos de seleccién competitiva
se encuentran a cargo de evaluadores, conforme a los siguientes tipos: a) Oficial de
compra: comprador publico de la DEC. b) Comité: conformado por fres integrantes de
los cuales al menos uno es comprador publico de la DEC y uno es experto o profesional
que cuente con conocimiento técnico y/o experiencia en el objeto de conftratacion. c)
Jurado: conformado por fres o cinco expertos en el objeto de confratacion;

A su vez, el numeral 56.3, del mismo articulo, precisa
que: “La eleccién del tipo de evaluador, en los casos que se pueda opfar por alguno
de ellos, se determina en la estrategia de contratacién. Asimismo, en caso se requiera
que los evaluadores participen desde las actuaciones preparatorias del proceso de

contratacion, pueden determinarse en cualquier momento luego de la segmentacion
de confrataciones”;

Por su parte, el numeral 59.1 del articulo 59 dispone:
“La autoridad de la gestién administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes
de los comités. Los suplentes solo actian en ausencia de los fitulares, fomando su lugar
en adelante. En dicho caso, la autoridad de la gestion administrativa evalia el motivo
de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, sila hubiere":
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Asi también, el arficulo 93 del mismo cuerpo
normativo, dispone que, para la LICITACION PUBLICA PARA BIENES, corresponde
designar a un comité u oficial de compras como evaluadores:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General
| N° 137-2025-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 06 de mayo del 2025, se APROBO Ia
ACTUALIZACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) 2025 DE LA EPS EMAPICA
"~ S.A., en el marco de la Ley N° 32069 “Ley General de Contrataciones” su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF y la Resolucién Directoral N° 004-
2025-EF/54.01 “"Lineamientos para la actualizacion del Plan Anual de Contrataciones
2025 en el marco de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su

eglamento”, en el cual se incluyd el procedimiento de la LICITACION PUBLICA PARA

2BIENES, cuyo objeto es la “*ADQUISICION DE UN (01) CAMION HIDROJET SOBRE CHASIS
6X4 PARA LA EPS EMAPICA S.A.":

Que, mediante el Informe N° 3230-2025-SGLCP-
GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha 12 de noviembre de 2025, el subgerente de Logistica y
Conirol Patrimonial, en cumplimiento de los articulos 56° y 59° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones Publicas, recomendd Ia designacién de evaluadores fipo: Comité
para la Licitacién Publica para Bienes, Cuyo objefo es la "ADQUISICION DE UN (01)
CAMION HIDROJET SOBRE CHASIS éX4 PARA LA EPS EMAPICA S.A.", para lo cual sugirié a
los miembros titulares y suplentes previa coordinacién con el drea usuaria conforme al

Informe N° 527-2025-GO-EPS EMAPICA S.A. de fecha 11 de noviembre de 2025, de
acuerdo al siguiente detalle:

INTEGRANTES TITULARES:

N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad

1 Alfonso Loo Anyarin 21455489 Profesional con conocimiento técnico
2 | Martin Israel Pefia Miranda 43728021 Profesional con conocimiento técnico
3 | Edinson Noe Guerrero Montalvdan 45041942 | Comprador PUblico de la DEC

INTEGRANTES SUPLENTES:

N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad

1 Jaime Isaias Lujan Quijandria 21413640 | Profesional con conocimiento técnico
2 | Carlos Enrique Aquino Oré 21465508 | Profesional con conocimiento fécnico
3 | Ricardo Jesus Angulo Villagarcia 71447323 | Profesional en Contrataciones PUblicas

Que, afravés del Informe N° 362-2025-EPS EMAPIC A
S.A./GG/GAF de fecha 12 de noviembre de 2025, la Gerencia de Administracion y

Finanzas, en atencién a lo solicitado por la Oficina de Logistica y Control Patrimonial,
recomienda gue mediante acto resolutivo se designeé a los evaluadores tipo: Comité,
para la Licitacion Publica para Bienes, cuyo objeto es la “"ADQUISICION DE UN (01)
CAMION HIDROJET SOBRE CHASIS X4 PARA LA EPS EMAPICA S.A.", conforme a la
propuesta presentada. Estando o dicha recomendacion, la Gerencia General,
mediante proveido, dispone: “"GAJ. Emitir acto resolutfivo™;

Estando a los fundamentos facticos y juridicos
citados precedentemente, y con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia

de Administracién y Finanzas, Gerencia de Operaciones, Oficina de Logistica y Control

Patrimonial, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a
través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

‘ ) ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR ¢ los Evaluadores
Tipo: COMITE, a cargo del procedimiento de seleccién competitivo LICITACION PUBLICA
PARA BIENES, cuyo objeto es la "ADQUISICION DE UN (01) CAMION HIDROJET SOBRE
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CHASIS 6X4 PARA LA EPS EMAPICA S.A.", quedando el Comité integrado por los
siguientes miembros:

’TNTEGRANTES TITULARES: j
N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad
] Alfonso Loo Anyarin 21455489 | Profesional con conocimiento técnico

2 | Martin Israel Pefia Miranda 43728021 Profesional con conocimiento técnico
3 | Edinson Noe Guerrero Montalvén 45041942 | Comprador PUblico de la DEC

FIT\JTEGRANTES SUPLENTES;
N° | Nombres y Apellidos N° DNI Calidad

Jaime Isaifas Lujan Quijandria 21413640 Profesional con conocimiento técnico
..... Carlos Enrigue Aquino Oré 21465508 | Profesional con conocimiento técnico
Ricardo Jesus Angulo Villagarcia 71447323 | Profesional en Contrataciones Pdblicas

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al comité Ia
conduccidn y realizacion de la fase de seleccion, incluyendo lg preparacion de las

bases de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley N° 32069 y su
Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR el expediente materia
de la presente a la oficina de Logistica y Control Patrimonial, a fin de que continte con
el frémite correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la DEC redlizar las
gestiones administrativas para la solicitud de aprobacién del Expediente de
Contratacién del Procedimiento de seleccion Competitivo Licitacion Publica para

Bienes, cuyo objeto es la “"ADQUISICION DE UN {01) CAMION HIDROJET SOBRE CHASIS
6X4 PARA LA EPS EMAPICA S.A."

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la DEC una vez

. aprobado el expediente de contratacion, deberd de remitir toda la documentacidn del

- expediente de la confratacién ante de COMITE designado mediante Iq presente
resolucion, para la realizacion de la fase de seleccion.

ARTICULO SEXTO.- Los integrantes del Comité de
Seleccion se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad, fransparencia
e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar oportunamente
sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad
competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcidn del que fuvieran
conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad.

ARTICULO SEPTIMO. - Los integrantes del Comité de
Seleccion son solidariamente responsables de la actuacién y se encuentran obligados
a conducirse en estricta observancia de las disposiciones contenidas en Ia Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento y sus modificatorias; y las demds normas del
sistema juridico que resulten aplicables sobre la materia, en lo que corresponda.

ARTICULO OCTAVO. - DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (Www ¢ napica.com.pe).

ARTICULO NOVENO. - DISPONER a lo asistente
administrativo de la Gerencia General de lg EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir la
presente resolucién al Presidente de Ia Comisidn de Direccion Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.
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ARTICULO DECIMO. - NOTIFICAR Iq presente
resolucion a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité designados en el articulo
primero, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Operaciones, Oficing de Recursos Humanos, Oficina de Logistica y Control
Patrimonial, y demds instancias competentes inferesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

rgot Viisquez Pandury
GERENTE GENERAL
EPS. EMAPICASA.
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