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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°©%4 .2025.GG.Eps EMAPICA $.A.
Ica, A2 de febrero de 2025

VISTO:

El Informe Ne 018-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, de
fecha 05 de febrero de 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es Una empresa prestadora de
servicios de sdneamiento de accionariado municipal, constituida CoOmo empresa publica
de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anoénima, cuyo accionariado
estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades Provinciales de leg y Palpa,
posee patrimonio propio y goza de autonomig administrativa, eécondmicay de gestion. Su
dmbito de competencia es la localidad de lca, Parcong, Los Aqguijes y Palpa, Incorporada
al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo del OTASS a través de sy Sesidn
N°019-2014 de fechqa 06 de septiembre de 2016, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio
de Viviendq, Construccién y Saneamiento - MVCS mediante Ig Resolucién Ministerial No
345-2016-VIVIENDA de fecha 04 de octubre del 201¢;

Que, mediante Resolucidn de Gerencia General N° 334-
2023-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 22 de noviembre de 2023, se resolvié -entre otros-:
“Actudlizar i1 conformacién de Jos responsables de utilizar Ig Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Pdblico de Ig EPS EMAPICA S.A.; designados mediante Resolucién de
Gerencia Generg N° 204-2023-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 18 de julio de 2023,
quedando integrado por los siguientes miembros:

: NOMBRES Y ‘ .
AREA APELLIDOs | CARGO DNI CORREO TELEFONO
S e e (TP
\. | Subgerencia de Ia Carlos ' @ :
Oficina de Roberto Jefe | 21425065 Srsonal@emapica.com.pe 923278715

Recursos Humanos Casalino Uribe
L~ UINO Uroe |

- ]
Subgerencia de Ia

Oficina de Luis Aiberto iogisﬁca@emggm.com

en .pe
Logistica y Conirol Aquilar Pérez {615 09866161 995952466
Patrimonial

L rdiimonial | “‘L\J\\_‘

Que, mediante Informe  N° 018-2025-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 06 de febrero de 2025, la Gerencig de Administracién Y Finanzas

sefala que, con Resolucién de Gerencia General N° 204-2023-GG-EPS EMAPICA S.A., se
designa al Sr. Carlos Roberto Casalino. Uribe y al Sr. Luis Alberto Aguilar Pérez como los

AREA p;?mz%fgsy CARGO DNI CORREO TELEFONO
S e B S

Jefe de la Oficina Jonathan i "

de Recursos Ronald Quispe | Jefe | 45109447 |  IaUisPe@emapica.com.pe 942274269

Humanos Vilca

Jefe de la Oficina Katia Rosa . >

de Logistica y Zanabrig Jefe | 73428251 | kzanabria@emapica.com.pe 959507429
Control Patiimonial Condorpuza




RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 084 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A,

En virtud a lo Sxpuesto, y al amparo del Decreto Supremo
N°® 185-2021-PCM, resulta necesario que via acto resolutivo se actualice q los responsables
de utilizar Ig Plataforma de Debida Diligencig:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - ACTUALIZAR la conformacisn de los
responsables de utilizar g Plataforma de Debida Diligencia de| Sector PUblico de la EPS
EMAPICA S.A., designados mediante Resolucién de Gerencig General N° 334-2023-GG.EPs

MAPICT NOMBRES Y CORREO
T\ APELLIDOS
A Jefe de la Oficing Jonathan . .
q : de Recursos Ronald Quispe | Jefe | 45109447 Iquispe@emapica.com.pe 942074269
Humanos Vilca

Jefe de la Oficina Katia Rosqg . .
de Logistica y Zanabria Jefe | 73428251 | kzanabria@emapica.com.pe 959507429
Control Patrimonial Condorpuza

ARTicuLO SEGUNDO.- | o5 résponsables designados en ¢l
articulo primero de la presente resolucién, se encuentran obligados g conducirse en

75 estricta observancig de las disposiciones contenidas en e Decreto Supremo Ne 185-2021-
”"’_.‘-ﬁ PCM, "Decreto Supremo que crea la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico”
j y las demds normas del sistema juridico Que resulten aplicables sobre la materia, en lo que
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e, g camresponda, asi como, informar oportunamente g Ig Gerencia Generqj Cualquier
s eventualidad, bajo responsabilidad.
S THALE

ARTICULO QUINTO .- NOTIFICAR la presente resolucion g
los responsables designados en e| articulo primero de la presente resolucién, g lg Gerencia

de Administracién y Finanzas, Gerencig de Asesoria Juridica, Oficing de Logistica y Control
Patrimonial, Oficing de Recursos Humanos, y demgs instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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