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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 959 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.

lca, 42, de febrero de 2025.

VISTOS:

El Informe N° 023-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF
de fecha 11 de febrero de 2025, el Informe N° 3] 7-2025-OLCP-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 11 de febrero de 2025, el Memorando N° 044-2025-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha
10 de febrero de 2025, el Informe N° 021-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de fecha 10
de febrero de 2025, Ia Resolucién de Gerencig General Ne° 522-2024-GG-EPS.EMAPICA
S.A. de fecha 27 de diciembre de 2024: Y,

CONSIDERANDOS:

lca, Parcona, Los Aquiles y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT)
por Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesién N° 019-2016 de fecha 06 de
septiembre de 2016, acuerdo que fue rafificado por el Ministerio de Vivienda,

Construccién y Saneamiento — MVCS mediante la Resolucién Ministerial N° 345-2014-
VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2014:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 -
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF (en
adelante el TUO de Ig Ley) y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-018-
EF y modificatorias {en adelante el Reglamento de Ia Ley). establecen las normas que
las Entidades, entre ellas, las Empresas del Estado, deben observar en los procedimientos
de contratacién y adquisicion de bienes, servicios y obros, asi como regulan las
obligaciones y derechos que se derivan de los mismos:

Que, conforme el numeral 6.4 del articulo 6° del
Reglamento de la Ley, es requisito para Ig convocatoria de los procedimientos de
seleccién, salvo para la Comparacién de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual
de Contrataciones, bajo sancién de nulidad: en este caso, la confratacién del “Servicio
de Vigilancia y Seguridad Privada para las Oficinas e Instalaciones de Ig EPS EMAPICA
S.A.", se encuentra incluido en el Plan Anual de Confrataciones (PAC) correspondiente
al Afio Fiscal 2025 de la EPS EMAPICA S.A. con Resolucién de Gerencia General N° 522-
2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 27 de diciembre de 2024;

Que, de acuerdo al segundo parrafo del literal c)
del numeral 8.1 del articulo 8° del TUO de la Ley, se tiene que: “La Enfidad puede
conformar comités de seleccién, que son organos colegiados encargados de
seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios v obras requeridos por el drea
usuaria a fravés de determinada contratacién. El reglamento establece sy composicion,
funciones responsabilidades, entre ofros":

Que, por su parte el hnumeral 43.1 del arficulo 43° del
Reglamento de la Ley, sefiala que: “El drgano a cargo de los procedimientos de

seleccion se encarga de la preparacioén, conduccién y realizacién del procedimiento
de seleccién hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccién pueden esfar g

cargo de un comité de seleccién o del drgano encargado de las conftrataciones”; en
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°QS50 -2025-GG-EPS.EMAPICA S.A.

ese sentido de acuerdo al numeral 43.2., en los procedimientos de Adjudicacién
Simplificada la Enfidag puede designar a un comité de seleccién o un comité de
seleccién permanente, cuando lo considere necesario:

Que, el arficulo 44° del Reglamento de la Ley,
establece que: “44.1. £l comité de seleccion estd integrado por fres (3) miembros, de los
cuales uno (1) pertenece gl organo encargado de las confrataciones de la Enfidad y

parfe del comité de seleccién, porlo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico
en el objeto de la contratacion, salvo lo previsto en el articulo 217. (...). 44.5. El Titular de
la Enfidad o el funcionario o quien se hubiera delegado esta afribucion, designa por
escrito a los infegrantes titulares Yy SUs respectivos suplentes, indicando los nombres y
apellidos completos, la designacién del presidente Yy su suplente; atendiendo a las reglas
de conformacién sefaladas en los numerales precedentes para cada miembro titular y
SU suplente. La designacién es nofificada por la Entidad a cadg uno de los miembros":

Que, mediante el Informe N°  021-2025-EPS
f)|EMAPICA S.A./GG/GAF de fecha 10 de febrero de 2025, Ia Gerencia de Administracién

y Finanzas, remite el expediente de confratacién del "Servicio de Vigilancia y Seguridad
Privada para las Oficinas e Instalaciones de la EPS EMAPICA S.A.", recomendando su
aprobacién; ante lo solicitado Ia Gerencia General a fravés del Memorando N° 044-
2025-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 10 de febrero de 2025, autoriza la contratacion del
referido servicio y exhorta se considere I normativa vigente;

Que, mediante Informe N° 31 7-2025-OLCP-GAF-EPS
EMAPICA S.A. de fecha 11 de febrero de 2025, la Jefatura de la Oficina de Logistica y
Control Patrimonial, en cumplimiento de los articulos 43° y 44° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, recomendo la conformacién del Comité de Seleccién
de la Adjudicacién Simplificada N° 01-2025-EPS EMAPICA S.A./CS-1, cuyo objeto es la

Finanzas mediante el Informe Ne° 023-2025-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de fecha 11 de
febrero de 2025;

Por lo antes expuesto, y de conformidad con lo
establecido en el Texto Unico Ordenado de g Ley de Contrataciones del Estado

aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-201 8-EF, resulta necesario designar al comité de seleccion para

la contratacién del “Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada para los Oficinas e
Instalaciones de la EPS EMAPICA S.A."

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patrimonial: y en
uso de las facultades y afribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto
Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- DESIGNAR al Comité de
Seleccion que tendrd a su cargo la preparacién, conduccion y redlizacion del
procedimiento de seleccién hastq U culminacién del proceso de Adjudicacién
Simplificada N° 01-2025-EPS EMAPICA S.A./CS-1, cuyo objeto es la contratacidn del
“Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada para las Oficinas e Instalaciones de la EPS
EMAPICA $.A.", el mismo que estard integrada de la siguiente manera:
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
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MIEMBROS TITULARES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Katia Rosa Zanabria Condorpuza 73428251 Presidente
Luis Enrique Sudrez Achong 10784280 Primer Miembro
Juan Ramon Herndndez Pefia 21532914 Segundo Miembro
MIEMBROS SUPLENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° CALIDAD
Bessie JesUs Aparcana Vega 21448802 Presidente
Hugo Chogue Raymundo 21413523 Primer Miembro
Carlos Franco Loayza Quispe 47141579 Segundo Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- Los integrantes del Comité
de Seleccidn se encuentran obligados a actuar con honestidad, probidad,
transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo informar
oportunamente sobre la existencia de cualquier conflicto de intereses y de comunicar
a la autoridad competente sobre cualquier acto de corrupcidn de la funcién del que
tuvieran conocimiento durante el desempefio de su encargo, bajo responsabilidad:;
asimismo, son solidariomente responsables de la actuacién y se encueniran obligados
a conducirse en estricta observancia de las disposiciones contenidas en Ia Ley de
Contrataciones del Estado Yy su Reglamento; y las demds normas del sistema juridico que
resulten aplicables sobre la materia, en lo que corresponda.
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ARTiCULO TERCERO. - DISPONER que la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial, organo encargado de las Contrataciones, entregue al
presidente del Comité de Seleccién el expediente de contratacién aprobado, para que

dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccién y
realice la convocatoria.
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ARTICULO _CUARTO. - DISPONER que las
dependencias y dreas involucradas de la Empresa, bajo responsabilidad, brinden en
todas las etapas del procedimiento de seleccion, el apoyo que el Comité de Seleccién
requiera para el cumplimiento de su labor.

ARTiCULO QUINTO. - DISPONER que la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente

resolucién en el Portal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO SEXTO. - DISPONER que la asistents
administrativo de la Gerencia General de Ia EPS EMAPICA S.A., proceda a remifir Ia
presente resolucién al presidente de la Comisién de Direccion Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO _SEPTIMO. - NOTIFICAR la presente
resolucion a los Miembros Titulares y Suplentes del Comité de Seleccidn designados en
el arficulo primero, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria
Juridica, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, y
demdas instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

NG RAUL ADOLFO UNARES MANGHE GO
S SamERAL
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