RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 287 ~2024-GG-EPS.EMAPICA S.A.
Ica, 10 de octubre de 2024,

VISTO:

El Informe N° 1192-2024-GDP-GG-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 26 de setiembre de 2024, sobre la implementaciéon de los Estédndares del Buen
Gobierno Corporativo de la EPS EMAPICA S.A.": Y.

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima, cuyo
accionariado estd suscrito y pagado en su totalidad por las Municipalidades Provinciales
de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econémica
y de gestidén. Su dmbito de competencia es la localidad de Ica, Parcona, Los Aquijes y
Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo del OTASS
a través de su Sesidn N° 019-2016 de fecha 06 de sepliembre de 2016, acuerdo que fue
ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento - MVYCS mediante la
Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2014;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 081-2019-
VIVIENDA de fecha 07 de marzo de 2019, se resolvié: “1. Aprobar la “Metodologia y
Monitoreo del Nivel de Cumplimiento de los Estdndares del Cddigo de Buen Gobiemo
Corporativo de las Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Piblicas de
Accionariado Municipal” {...). 2. La Metodologia aprobada en el articulo precedente es
de aplicacién anual por parte de las Empresas prestadoras de Servicios de Saneamiento
Publica de Accionariado Municipal. El responsable de la aplicacién de la Metodologia es
el Gerente General en conjunto con el “Equipo de Gobiemno Corporativo” (...). 3.
Implementacién de los esténdares del Cédigo de Buen Gobiermno Corporativo. Las
Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento Publicas de Accionariado Municipal
Implementan los estdndares del Cédigo del Buen Gobiemo Corporativo, de acuerdo al

cronograma detallado en el Anexo 2 que forma parte integrante de la presente resolucion.
{. " } :!;

Que, a fravés de la Acta de Sesidén Extraordinaria N° 005-
2024 de la Sesién Extraordinaria de la Comisién de Direccidn Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A. de fecha 22 de marzo de 2024, se aprobé la Implementacién de los estandares del
Cédigo del Buen Gobiermno Corporativo de la EPS EMAPICA S.A.:

Que, mediante el Informe N° 1192-2024-GDP-GG-EPS

EMAPICA S.A. de fecha 26 de sefiembre de 2024, la Gerencia de Desarrollo y Presupuesto,
remite los documentos para la Implementacién de los Estandares del Cédigo del Buen
obierno Corporativo de la EPS EMAPICA S.A. entre los cuales se encuentra el denominado

foltica de Operaciones entre Partes Vinculadas de la EPS EMAPICA S.A.. el cual fue
— R.E._proquo por la Comision de Direccion Transiforia de la EPS EMAPICA S.A. en la Sesién

S Exiraordinaria N° 005-2024 de fecha 22 de marzo de 2024, a efectos de formalizar su
aprobacién mediante acto resolutivo;

En virfud de lo expuesto en los pamafos precedentes,
resulta necesario que via acto resolutivo se formalice la aprobacién de la Politica de

Operaciones entre Partes Vinculadas de la EPS EMAPICA S.A.:

Con el visto del Gerente de Administracion y Finanzas,
Gerente de Asesoria Juridica; Gerencia de Desarrollo y Presupuesio y en uso de las

facultades y atribuciones conferidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de la
empresa y normas concordantes y conexas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR o aprobacién del
Estandar 45 denominado Politica de Operaciones enfre Partes Vinculadas de la EPS
EMAPICA S.A., como parte de la implementacién del Cédigo de Buen Gobierno
Corporativo, la misma que se anexa y forma parte de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL toda

disposicién normativa que se oponga y/o confradiga a la presente Resolucion.

ARTICULO _TERCERO.- DISPONER a g asistente

administrativo de la Gerencia General, remitir la presente Resolucién y su anexo al
presidente de la Comision de Direccidn Transitoria (CDT) de EPS EMAPICA S.A., para su
conocimiento y fines competentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER o la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones proceda a publicar la presente resolucién

en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

AgﬂCQLQ QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucion v

sU anexo, a las Gerencias de Linea, de Apoyo y Asesoria, Administraciones Zonales y
Oficinas, y demds instancias competenies interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

G MR ADOLFOLINARFR 128, - |
GERENTE GENERAL
EPS EMAPICA S.A.
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1. OBJETO

Establecer y difundir las normas que regulan la administracion e identificacién de las
transacciones entre partes vinculados o relacionados en términos comerciales y
\| financieros en EPS EMAPICA S.A, asi como asegurarse de su revelacién en términos
' contables y de ley.

BASE LEGAL

a. Plan Contable y Manual de Contabilidad de Costos Regulatoria para el Sector
Saneamiento en el Per( - SUNASS

NIC 24 - Informacion a Revelar sobre Partes Relacionadas

Cadigo de ética y Politica de Conflicto de Interés

Ley 1280 y Reglamento

Ley General de Sociedades

Cédigo de Buen Gobierno Corporativo EPS EMAPICA S A.

AL e o

AMBITO DE APLICACION

Establecer una politica que se aplica a toda persona natural o juridica, asi como a los

accionistas, directores, gerentes y personal de la EPS EMAPICA S.A. que guarde

relacién con la presente politica.
4. DEFINICIONES

Para efectos de la presente politica se establece las siguientes definiciones:

a. Relacion o vinculacion como la relacion entre dos personas, naturales o juridicas,
que conlleva a un comportamiento sistematicamente concertado.

b. Parte Vinculada o relacionada: es una persona o entidad que esta relacionada con
EPS EMAPICA S A.

u obligaciones entre una entidad que informa Y una parte relacionada, con

independencia de que se cargue o no un precio.

d. Parte relacionada del gobierno: es una entidad que esta controlada, controlada
conjuntamente o influida de forma significativa por un gobierno.
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e. Gobierno: se refiere al gobierno en si, a las agencias gubernamentales y organismos

similares, ya sean locales, regionales, nacionales o internacionales.

f. Transaccion: Se define transaccion a cualquiera de los siguientes actos: venta,
compra, adquisicion, intercambio, financiamiento o arrendamiento de activos,
propiedades o servicios. Asimismo, se incluyen las inversiones, préstamos, garantias,
cesiones y cualquier reestructura de Sociedades y cualquier otra que implique dejar
de mantener o disminuir de cualquier forma derechos, privilegios, patentes o cualquier
Franquicia que sean materiales para las actividades comerciales y operaciones de la
Sociedad o sus Subsidiarias.

- Personal clave de la gerencia: son aquellas personas que tienen autoridad y
responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la entidad, directa
0 indirectamente, incluyendo cualquier director o administrador (sea o no ejecutivo) de
esa entidad.

"2\ 5.1 Identificacion de Vinculacién
Salvo prueba en contrario, se presume la existencia de relacién o vinculacion con
EPS EMAPICA S.A. en el siguiente contexto:

5.1.1 Con una Persona Juridica:

a. Cualquier empresa del mercado, independientemente del sector o rubro
econdmico, y EPS EMAPICA son miembros del mismo grupo.

b. Cuando una persona juridica tiene, directa o indirectamente, una
participacion en el capital social de EPS EMAPICA S.A.

c. Cuando la persona juridica estéd controlada por personal clave de EPS
EMAPICA S A.

d. Cualquier empresa y EPS EMAPICA S.A son miembros del mismo grupo
econdmico.

5.1.2 Persona Natural (o familiar cercano):

a. Ejerce control o control conjunto sobre la EPS EMAPICA S.A. Ademas
de ejercer influencia significativa sobre EPS EMAPICA S.A.

b. Forma parte del personal clave de la gerencia de EPS EMAPICA S.A.
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c. Cuando una de ellas es director o administrador (sea o no ejecutivo),
gerente o tiene responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las
actividades de EPS EMAPICA directa o indirectamente, a través de una
participacion en el capital social que le permite tener presencia en el
directorio.

5.1.3 Persona Vinculada a los directores:

a. Elconyuge del director o la persona con analoga relacion de efectividad.

b. Los ascendientes, descendientes y hermanos del director o del conyuge
del mismo.

c. Los conyuges de los ascendientes, de los descendientes y de los
hermanos del director.

d. Las personas juridicas con las que el Director, o cualquiera de las
personas anteriores a él vinculada, mantengan una participacion en el
capital estable y significativa o tienen capacidad para intervenir en las
decisiones de politica financiera y de explotacion de la entidad, aunque
sin llegar a tener el control de las mismas, pudiéndose obtener la
capacidad de intervencion ademas mediante participacién en la
propiedad, disposicién legal o estatutaria, o acuerdos.

5.2 Identificacién de Operaciones entre partes vinculadas

5.2.1 Se consideran operaciones entre partes vinculadas las siguiente:

Compras o ventas de bienes (terminados o no);
Compras o ventas de inmuebles y otros activos:
Prestacion o recepcion de servicios:

. Arrendamientos;

Transferencias de investigacion y desarrollo;

Transferencias en funcién de acuerdos sobre licencias;

@i e o Lol

transferencias realizadas en funcién de acuerdos de financiacion
(incluyendo préstamos y aportaciones de patrimonio en efectivo o en
especie);

h. Otorgamiento de garantias colaterales y avales;
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I. Compromisos de hacer algo si ocurre o no un suceso concreto en el futuro,
incluyendo contratos por ejecutar (reconocidos y sin reconocer),

j. La liquidacién de pasivos en nombre de la entidad, o por la entidad en
nombre de esa parte relacionada.

EPS EMAPICA S.A. tiene la responsabilidad de identificar alguna oftra
operacion entre partes vinculadas que se concerté o concreté con una persona

natural o juridica.

5.3 Evaluacion de Transacciones entre partes relacionadas

5.3.1 La Oficina de Contabilidad en conjunto con la Oficina de Finanzas son
responsables de la identificacion de las transacciones entre partes vinculadas
o relacionadas que EPS EMAPICA S.A. presenta durante el ejercicio anual.

5.3.2 Las unidades que pretendan o realicen alguna operacién o transaccion

comercial entre partes vinculadas debe cumplir:

i. Que la Operacién este a Precios de Mercado.
ii. Que la Operacion se encuentre enmarcado dentro del objeto social de la
Empresa.
iiii. Que la Operacién respete la igualdad de trato de los accionistas.
iv. Que la Operacién cumpla con La Ley, normas y procedimientos de
Contratacion con el Estado.

V. Que la Operacion no infrinja la Politica de Conflicto de Interés.
vi.  Que la Operacion no incumpla el Cédigo de Etica.
Vii. Que la Operacién no se relacione a transacciones de venta o compra de

acciones que incumplan la Ley y Reglamento establecidas para las
Empresas de Saneamiento, Ley General de Sociedades y (o establecido

en su Estatuto.

5.3.3 La Oficina de Contabilidad es el responsable de llevar un registro de
operaciones entre partes vinculadas y su respectivo estado de conformidad o

denegacion del Directorio.
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5.3.4 La Oficina de Contabilidad debe elaborar un informe en el cual detalla la
evaluacion de la Operacion entre EPS EMAPICA S.A. y partes vinculadas,
el cual debe ser elevado a la Gerencia de Administracién y Finanzas, teniendo

en cuenta los siguientes criterios:

I. Sila transaccion esta dentro del objeto social de la empresa.

ii. Sila transaccion presenta o no conflictos de interés, de acuerdo a la
politica de conflictos de interés de EPS EMAPICA.

iii. Silaoperacién o transaccioén cumple con los lineamientos establecidos
en el inciso 5.3.2.

iv. La naturaleza econdémica de la transaccion, para lo cual se debe
considerar: la relevancia de los intereses de la persona natural o
juridica relacionada o vinculada, la relacién de la persona natural o
juridica vinculada o relacionada con la transaccion o con las demas
personas vinculadas, monto de la transaccién y relevancia de la
transaccion para EPS EMAPICA y sus accionistas.

v. Adicionalmente, a fin de identificar cuando existe relacion entre
partes relacionadas o vinculadas, se debe complementar con lo
indicado en la NIC 24 (incluido sus actualizaciones), normas contables

y las que dictamine el ente regulador.

5.3.5 La gerencia de Administraciéon y Finanzas presentara dicho informe a la

Gerencia General para su supervisién y elevarlo al Directorio.

5.4 Aprobacién de Operaciones entre partes vinculadas

5.4.1 La Gerencia General pondra en conocimiento del Directorio el informe de
Operaciones entre Partes Vinculadas, el cual incluye el resultado de la
evaluacidn sobre dichas operaciones para su discusion, revisién y aprobacion
de conformidad con los procedimientos contables y legales de EPS EMAPICA
S.A

5.4.2 El Directorio debe evaluar las operaciones entre partes vinculadas velando
que sus acuerdos cautelen el interés social de EPS EMAPICA S.A, las
conformidades al respecto no debe beneficiar sus propios intereses o los de

terceros relacionados, ni usar en beneficio propio o de terceros relacionados







