RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 08% - 2024-GG-EPS.EMAPICA S.A
lca, €3 de enero del 2024.

VISTO:

El Memorando N°001-2024-GG-EPS.EMAPICA
S.A. de fecha 03 de enero de 2024, y demds antecedentes;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa
prestadora de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anénima,
posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econémica y de gestion,
Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo
del OTASS a tfravés de su Sesién N° 019- 2016 de fecha 6 de septiembre de 2016, el mismo
que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento - MVCS
mediante la Resolucién Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 6 de octubre de 2016,
publicada en el Diario el Peruano del 07 de Octubre del 2016:

Que, mediante Resolucidén de Gerencia
General N°327-2020-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 16 de diciembre de 2020, se
formalizé los acuerdos de gestion de personal acordados por la Comisién de Direccion
Transitoria de la EPS EMAPICA S.A., en su Sesién Ordinaria N°009-2020 de fecha 23 de
noviembre de 2020, entre ellos: "ARTICULO PRIMERO: (...) 1.14 punto c) Los cargos de
confianza de segundo nivel, lo designa el Gerente General de la Empresa, poniendo en
conocimiento de la Comisiéon de Direccidn Transitoria™;

Que, mediante Resolucion de Consejo
Directivo N° 026-2022-OTASS/CD de fecha 21 de octubre de 2022, se desigha como
Gerente General de la EPS EMAPICA S.A. al Ing. Raul Adolfo Linares Manchego, con
capacidad de representacion total, conforme a lo previsto por el Articulo 211° Numeral
211.1 del Reglamento de la Ley Marco de la Gestidn y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento aprobado mediante Decreto Supremo N°019-2017- VIVIENDA:

Que, habiendo fenecido el 31 de diciembre de
2023, la vigencia del Decreto de Urgencia N°024-2023, por el cual concluyeron de pleno
derecho diversas designaciones de Gerentes y Sub Gerentes designados en la EPS.
EMAPICA S.A. corresponde expedir las resoluciones pertinentes de determinados
puestos de confianza y con ello proseguir con el funcionamiento administrativo y
operativo de la Empresa;

Que, tomando en cuenta que el C.P.C. Rolfo
"\ Washington Alvarado Reategui cumple el perfil del puesto como jefe de Oficina de
£\Planeamiento y Modernizacion Empresarial, y siendo este un puesto de confianza de

acuerdo al Manual de Organizacién de Funciones de la EPS.EMAPICA S.A. no resulta

Yo, W necesario realizar un concurso publico, en analogia con el Reglamento Interno de

2222~ Trabajo (RIT) de la EPS. EMAPICA S.A:

oS
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N° §0¥%-2024-GG-EPS EMAPICA S.A.

Que, en ese contexto con la finalidad de
organizar y continuar con la buena marcha de la parte operativa y labores que
conciernen a la Oficina de Planeamiento y Modernizacion Empresarial, mediante
Memorando N°001-2024-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 03 de enero de 2024, Ia
Gerencia General dispone a la Gerencia de Asesoria Juridica proyectar la resolucién de
designacion como Jefe de la Oficina de Planeamiento y Moderizacion Empresarial al
C.P.C. Rolfo Washington Alvarado Reategui;

Por las consideraciones expuestas, en uso de
las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de
la Empresa y el visto bueno del Gerente de Administraciéon y Finanzas y Gerente de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR AL C.P.C. ROLFO
WASHINGTON ALVARADO REATEGUI en el PUESTO DE CONFIANZA de JEFE DE LA OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION EMPRESARIAL, partir del 03 de enero de 2024,
con las funciones, prerrogativas que el cargo conlleva de acuerdo a los Instrumentos de

£, Gestion Vigentes en la EPS.EMAPICA S.A.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto todo
acto administrativo que se oponga a lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Disponer a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones de la EPS EMAPICA S.A, que proceda a
publicar la presente resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A
(www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Asistente
Administrativo de la Gerencia General de la EPS. EMAPICA S.A. que proceda a remitir la
presente resolucién al Presidente de la Comisién de Direccidén Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO QUINTO: Notificar el contenido de la
presente resolucion al C.P.C. Rolfo Washington Alvarado Reategui, Gerencia de
Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Recursos Humanos,
Oficina de Control Institucional, Oficina de Imagen y Comunicaciones, y demds
instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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