Yc-342-2022

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL.

N°066-2023-GG-EPS EMAPICA S.A.
lca,d6 de marzo de 2023,
VISTOS:

El Informe N° 30—2023—AL.—G.G.~OIC—GS—EPS.EMAPICA S.A.
de fecha 28 de febrero de 2023, el Informe N° 171-2022-G.G.-OIC-GS-EPS.EMAPICA S.A. de
fecha 22 de diciembre de 2022: Y.

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima, posee
patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdémica y de gestion,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesidn N° 019-2014 de fecha 06 de septiembre de 2016, acuerdo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante la
. Resolucién Ministerial N° 345-2014-VIVIENDA de fecha 06 de octubre de 2016, publicado en
‘;%ﬁ el Diario el Peruano el 07 de octubre de 201 6;

i

Que, el Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) es unrégimen
de gestion que tiene por objeto mejorar la eficiencia de las empresas prestadoras publicas
de accionariado municipal y sus condiciones al momento de prestar los servicios de
saneamiento. Sus acciones se encueniran destinadas al reflotamiento de dichas empresas
a fravés de la sostenibilidad econdémica-financiera, la sostenibilidad en g gestidén
empresarial y la sostenibilidad de la prestacién de los servicios;
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S Que, la Ley Marco de la Gestidn y Prestacién de los

g Vepe %« \ Servicios de Saneamiento, aprobada por Decreto Legislativo N° 1280, en su numeral 10,

M 71 articulo il del Titulo Preliminar, expresa como principio de la Gestién y Prestacion de los

\\.\ ST S) Servicios de Saneamiento: “La Proteccién del ambiente y uso eficiente del agua: La
G prestacion de los servicios de saneamiento garantiza la gestién sostenible de los recursos

s hidricos en concordancia con las normas ambientales mediante Ia priorizacién de
proyectos, programas y acciones que promuevan y/o garanticen el aprovechamiento
eficiente y la conservacién de las fuentes naturales de agua superficial y subterrdnea, en
los procesos de planeamiento Y €jecucidn de inversiones™:

‘...' Icq Que, la iniciativa nacional del voluntariado por el
/ A7 B "«? Prganismo Técnico de los Servicios de Saneamiento (OTASS) surge como propuesta que
‘“' A

i e

\

USCa promover la valoracién de los servicios de saneamiento, en la ciudad de Icq, y la
Fdceptacién de la micromedicion, en cumplimiento de la Politica Nacional de Saneamiento
/Y @ las Metas Gestion de la EPS EMAPICA S.A.

i

Que, dicha iniciativa, requeria la colaboracién de los
estudiantes de la Facultad de Ingenieria Ambiental y Sanitaria de la Universidad Nacional
San Luis Gonzaga de Ica: por lo que, en coordinaciones con la Gerencia General y Ig
Oficina de Estudios, Proyectos y Obras, se solicité el voluntariado de los alumnos de la
referida universidad, para apoyar en la sensibilizacién para Ig aceptacion de la
micromedicion desde el mes de marzo hasta septiembre de 2022;

Que, mediante los informes de los vistos, la jefatura de
Gestién Social y Ambiental, solicita considerar la entrega de un reconocimiento a fravés
de un acto resolutivo a los alumnos: Tedy Manvel, Trejo Quintanilla; Eileen Rosa, Quispe
Ortizz Andrea Teresa, Yeren Garayar; y Jhomira Nohely, Espinoza Salvatierra de la
universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica, por haber participado como voluntarios en
la sensibilizacién sobre el funcionamiento, las bondades de los medidores y el uso

responsable del agua potable en forma personalizada, desde marzo hasta septliembre de
2022;
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Estando a los considerados expuestos, resulta necesario
reconocer, agradecer y felicitar a los estudiantes voluntarios de la Universidad Nacional

San Luis Gonzaga de Ica, por su labor en las acciones de sensibilizacion dentro de la
jurisdiccion de la EPS EMAPICA S.A., actividad promovida por el Organismo Técnico de
Administracion de los Servicios de Saneamiento;

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina
de Gestidn Social y Ambiental, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este
despacho a través del Estatuto Social de la empresa y normas concordantes y conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, AGRADECER vy
FELICITAR a los alumnos voluntarios de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Icq,
que participaron en la sensibilizacién a los usuarios sobre el funcionamiento, las bondades
de los medidores y el uso responsable del agua potable, que tuvo lugar desde marzo hasta
septiembre de 2022, en el programa de voluntariado promovido por el Organismo Técnico
de Administracion de Servicios de Saneamiento {OTASS), a través de la EPS EMAPICA S.A.;
conforme al siguiente detalle:

N° | Apellidos y Nombres

Trejo Quintanilla Tedy Manuel
Quispe Orliz Eileen Rosa

Yeren Garayar Andrea Teresa
Espinoza Salvatierra Jhomira Nohely
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de
Gestion Social y Ambiental, proceda a citar a los alumnos referidos en el articulo primero
de la presente resolucion, a fin de ser notificados con el presente reconocimiento.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, proceda a publicar la presente resolucién
Y su anexo, en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR Ia presente Resolucién a
los alumnos voluntarios nombrados en el articulo primero de la presente resolucién, a la
Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Gestién Social y Ambiental, y demds instancias
competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.

EPSEMAPICAS A
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