RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°329 -2022-GG-EPS.EMAPICA S.A.
Ica, j¢, de diciembre de 2022.

VISTO:

El Informe N° 326-2022-EPS.EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 14 de diciembre de 2022, el Informe N° 2161-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 13 de diciembre de 2022, el Memorando N° 273-2022-GG-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 06 de diciembre de 2022, el Informe N° 320-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 05 de diciembre de 2022, el Informe N° 21 12-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 02 de diciembre de 2022, el Informe N° 1620-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 30 de noviembre de 2022, la Resolucién de Gerencia General N° 306-2022-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 30 de noviembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA SA. es una empresa
prestadora de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constituida como
empresa pUblica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima,
posee patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, economica y de gestién,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio {RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesién N° 019-2016 de fecha 06 de septiembre de 2014, acuerdo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante
la Resolucién Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre de 201¢, publicado
en el Diario el Peruano del 07 de octubre del 2014;

Que, mediante resolucién de Gerencia General N°
306-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 30 de noviembre de 2022, se aprobd la Décima
Cuarta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) correspondiente al Ano
Fiscal 2022 de la EPS EMAPICA S.A., Version 15, incluyendo el procedimiento de seleccidn
denominado “"Adquisicién de Vales y/o Tarjetas Eléctricas de Consumo para el Personal
de la EPS EMAPICA S.A.":

Que, estando programado en el Plan Anual de
Contrataciones 2022 de la EPS EMAPICA S.A. Ia “"Adquisicién de Vales y/o Tarjetas
Elécfricas de Consumo para el Personal de la EPS EMAPICA S.A.", cormresponde la
aplicacion del articulo 43° del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado, que
establece: “43.1. El 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccién se encarga de la

z

preparacién, conduccién y redlizacién del procedimiento de seleccién hasta su

seleccién v érgano encargado de las contrataciones. 43.2. Para la Licitacién Publica, el
Concurso Piblico y ia Seleccién de Consultores Individuales, Ia Enfidad designa un comité

de seleccién para cada procedimiento. El érgano encargado de las conirataciones fiene
a cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacién Simplificada, la Comparacién de
precios y la Confratacién Directa. En la Subasta Inversa Electrénica y en la Adjudicacién

Simplificada la entidad puede designar un comité de seleccién O comité de seleccién
permanente, cuando lo considere necesario. 43.3. los drganos a car. o0 _de Jos

procedimientos de seleccién son compefentes para preparar los documentos del
procedimiento de seleccién, asi como parg adopfar las decisiones y regdlizar fodo acto
necesario para el desarrolio del procedimiento hasta su culminacién, sin que puedan
alferar, cambiar o modificar la informacidn del expediente de confratacién. 43.4, Las
disposiciones sefialadas en los numerales 46.4 y 46.5 del articulo 46° también son

aplicables cuando el procedimiento de seleccién esté a cargo del érgano encargado
de las contrataciones.™:




RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°3 23 -2022-GG-EPS.EMAPICA S.A.

Que, el gerente de la Gerencia de Administracién y
Finanzas de la EPS EMAPICA S.A.. mediante su Informe N° 326-2022-EPS EMAPICA
3.A./GG/GAF de fecha 14 de diciembre de 2022 y los documentos de vistos, sustenta y
recomienda la designacién mediante acto resolutivo al Organo Encargado de las
Contrataciones que debe ser responsable de la preparacién, conduccién y redlizacidon
hasta su culminacién del Procedimiento de Seleccién denominado “Adquisicién de Vales
y/o Tarjetas Eléctricas de Consumo para el Personal de Ia EPS EMAPICA S.A.", a la CPC
Rosario Milagros Alviar Sotelo, con DNI N° 41332117, del cudl se tiene que el jefe de la
Oficina de Planeamiento y Modermizacién Empresarial mediante sU Informe N° 1620-2022-
OPME-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30 de noviembre de 2022, adjunta el Acta de
Previsién Presupuestal para el ejercicio 2023 para dicha contratacion;

Que, conforme al marco normativo y existiendo
disposicién expresa para la designacién del Orgcmo Encargado de las Contrataciones
para conducir el Procedimiento de Seleccién denominado “Adquisicién de Vales y/o
Tarjetas Eléctricas de Consumo para el Personal de la EPS EMAPICA S.A.”, de acuerdo a lg
propuesta por el jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, y del gerente de la
Gerencia de Administracién y Finanzas, corresponde su designacién;

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracién y Finanzas, Oficing de Logistica y Control Pairimonial, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, y
en uso de las facultades y atribuciones contenidas este despacho a través del Estatuto
Social de la Empresa:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la CPC. ROSARIO
MILAGROS ALVIAR SOTELO, con DNJ N° 41332117, como ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES PARA CONDUCIR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION denominado
"Adquisicién de Vales y/o Tarjetas Eléctricas de Consumo para el Personal de la EPS
EMAPICA S.A.”.

E Organo Encargado de las
fidad, probidad, transparencia

ARTicuLO TERCERO.- REMITIR el expediente materig
de la presente g la Oficina de Logistica y Control Patrimonial de Ig EPS EMAPICA S.A., a fin
de que continGe con el radmite correspondiente.

ARTICULO _CUARTO.- DISPONER o la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de Ia EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTiCULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucion
a la CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia
de Asesoria Juridica, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, Oficina de Recursos
Humanos, y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




