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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 325 - 2022-GG-EPS.EMAPICA $.A.
lca, A3 de diciembre de 2022.

VISTO:

El Informe N° 322-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 06 de diciembre de 2022, el Informe N° 21 00-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de fecha
01 de diciembre de 2022, el Informe N° 1605-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30
de noviembre de 2022, informe N° 1606-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30 de
noviembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
publica de derecho privado, bdjo la forma societaria de sociedad anénima, posee
pairimonio propio y goza de autonomia administrafiva, econémica y de gestiodn,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio {RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesién N° 019-2016 de fecha 06 de septfiembre de 2016, acuerdo que
fue rafificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante la
Resolucién Ministerial N° 345-2014-VIVIENDA de fecha 06 de octubre de 2014, publicado en
el Diario “El Peruano” del 07 de octubre del 201¢6;

Que, mediante Resolucidn de Gerencia General N°
317-2021-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30 de diciembre de 2021, se aprobé el Plan Anual
de Confrataciones de la EPS EMAPICA S.A. para el Ejercicio Fiscal 2022; siendo estas
modificadas mediante: Resolucién de Gerencia General N° 047-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A.
de fecha 10 de marzo de 2022, Primera Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de

. la EPS EMAPICA S.A. Versién 2, Resolucién de Gerencia General N° 066-2022-GG-

EPS.EMAPICA S.A. de fecha 28 de marzo de 2022, Segunda Modificacién del Plan Anual de
Conirataciones de la EPS EMAPICA S.A., Versién 3, Resolucién de Gerencia General N° 084-
2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 27 de abril de 2022, Tercera Modificacién del Plan
Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versién 4, Resolucién de Gerencia
General N° 108-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 19 de mayo de 2022, Cuaria
Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versidon 5,
Resolucién de Gerencia General N° 124-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 09 de junio
de 2022, Quinta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A.
Versién 6, Resolucién de Gerencia General N° 134-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 17
de junio de 2022, Sexta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA
S.A. Versién 7, Resolucidon de Gerencia General N° 148-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha
28 de junio de 2022, Séptima Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS
EMAPICA S.A. Versién 8, Resolucién de Gerencia General N°® 197-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A.
de fecha 02 de agosto de 2022, Octava Modificacién del Plan Anual de Contrataciones
de la EPS EMAPICA S.A. Versién 9, Resolucién de Gerencia General N° 208-2022-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 08 de agosto de 2022, Novena Modificacién del Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versidn 10, Resolucion de Gerencia General N° 235-
2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 09 de septiembre de 2022, Décima Modificacién del
Plan Anual de Conirataciones de la EPS.EMAPICA S.A. Versién 11, Resolucion de Gerencia
General N° 238-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 19 de septiembre de 2022, Décima
Primera Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versién 12,
Resolucién de Gerencia General N° 248-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 28 de
sepfiembre de 2022, Décima Segunda Modificacidn del Pian Anual de Conirataciones de
la EPS EMAPICA S.A. Versién 13, Resolucién de Cerencia General N° 279-2022-GG-
EPS.EMAPICA S.A. de fecha 02 de noviembre de 2022, Décima Tercera Modificacién del
Plan Anual de Conirataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versidn 14, Resolucidn de Gerencia
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General N° 306-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 30 de noviembre de 2022, Décima
Cuarta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A. Versidn 15
Y, Resolucién de Gerencia General N° 3146-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A. de fecha 07 de
diciembre de 2022, Décima Quinta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la
EPS EMAPICA S.A. Versién 16;

Que, el numeral 15.2 del articulo 15° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225 - Ley de Conirataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 082-2019-EF, establece que: “El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe
debe prever las confrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto
Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al dmbito de aplicacion
de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento”;

Que, por su parte, el numeral 6.1 del articulo 6° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, establece que: “Luego de aprobado, el Plan Anual de
Confrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para
incluir o excluir contrataciones”;

Que, el numeral 7.5.1 de la Directiva N° 002-2019-
OSCE/CD, aprobada con Resolucién N° 014-2019-OSCE/PRE y modificada mediante
Resolucidn N° 213-2021-OSCE/PRE, respecto a la modificacién del Plan Anual de
Contrataciones, sefiala que este puede ser modificado en cualquier momento durante el
afio fiscal, para incluir o excluir contrataciones, a partir de las modificaciones que se
aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades; estableciendo en su numeral 7.5.2,
que foda modificacién del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado
la aprobacién de la modificacién del PAC;

Que, el gerente de Administracién y Finanzas de la EPS
EMAPICA S.A., mediante su Informe N° 322-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de fecha 06 de
diciembre de 2022 y los documentos de vistos, sustenta la Décima Sexta Modificacién del
Plan Anual de Contrataciones comrespondiente al Afo Fiscal 2022 de la EPS EMAPICA S.A.,
Versién 17, sefidlando que el jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacién
Empresarial mediante su informe N° 1605-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 30 de
noviembre de 2022, adjunta el Acta de Previsién Presupuestal para el ejercicio 2023, para
la “Contratacién del servicio de Laboratorio acreditado para muestreo y andlisis de Pozos,
Galerias Filtrantes y Reservorio por calidad de Agua Potable en cumplimiento a la
normativa vigente D.S. 031-2010-S.A.", e Informe N° 1606-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A.
de fecha 30 de noviembre de 2022, adjunta el Acta de Previsidn Presupuestal para el
ejercicio 2023, para "Confratacién para la adquisicién de equipos para la implementacién
del Laboratorio de VMA y Aguas Residuales — Plan de Trabajo VMA 2022 de Ia EPS EMAPICA
S.A.”; porlo gque, recomienda aprobar la inclusién de dos (02) procedimientos de seleccion,
mediante acto resolutivo;

En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto
resolutivo la Décima Sexta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones correspondiente
al Ano Fiscal 2022 de la EPS EMAPICA S.A. Versidn 17, a efectos de incluir Dos {02)
procedimientos de seleccién, detdllado en el Informe N° 322-2022-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 06 de diciembre de 2022;

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracién y Finanzas, Oficina de Logistica y Control Patimonial, de
conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley de Conftrataciones
del Estado y su Reglamento y, en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este
despacho a fravés del Estatuto Social de la empresa;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Décima Sexta
Modificacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) comespondiente al Afio Fiscal 2022
de la EPS EMAPICA S.A. Versién 17, con la finalidad de incluir Dos {02) procedimientos de
seleccién, de acuerdo al siguiente detalle:

VALOR
SISTEMA DE ESTIMADO
CONTRATACION | (incluye IGV)

s/

UNIDAD
DE
MEDIDA

TIPO DE DESCRIPCION DEL

MEM | PROCEDIMIENTO | SERVICIO A CONTRATAR

FIE. FTO

“Contratacién del
servicio de Laboratorio
acreditado para
muestreo y andlisis de
Adjudicacién Pozos, Galerias Filtrantes
Simplificada y Reservorio por calidad
de Agua Potable en
cumplimiento a la
normativa vigente D.S.
031-2010-S.A.".
"Confratacién para Ia
adquisicién de equipos
para la implementacién
2 Licitaciéon del Laboratorio de VMA
PUblica y Aguas Residuales -
Plan de Trabajo VMA
2022 de la EPS EMAPICA
S.A”

RDR

Servicio Suma Alzada 76,261.04 [VMA]

RDR

Un Suma Alzada 616,377.00 [VMA)

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER al jefe de la Oficina
de Logistica'y Control Patrimonial de la EPS EMAPICA $.A., que proceda a dar cumplimiento
alas disposiciones contenidas en el arficulo 6° de Reglamento de la Ley de Conftrataciones
del Estado, concordante con el numeral 7.5.3 del arliculo 7.5° de la Directiva N° 002-2019-
OSCE/CD aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-OSCE/PRE.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR el expediente materia de
la presente resolucién a la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, a fin de que continde
con el frdmite correspondiente.

ARTICULO _CUARTO.- DISPONER a la asistente
administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., gue proceda a remitir la
presente resolucion al presidente de la Comisién de Direccién Transitoria de Ia EPS EMAPICA
3.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucién en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente resolucidon a
la Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de
Logistica y Control Patrimonial, Oficina de Planeamiento y Modernizacién Empresarial,
Oficina de Aseguramiento de la Calidad y, demés instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CGMPLASE Y ARCHIVESE.

% uL% '
MRS e :

£PS EMAPICA SA.




