RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 233 -2022-GG-EPS EMAPICA S.A.
lca, 05 de septiembre de 2022
VISTO:

B Informe N° 212-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, de
fecha 31 de agosio de 2022, El Informe N°® 737-2022-RRHH-EPS EMAPICA S.A., de fecha 26
de agosto de 2022, la Carta 001-2022-RMAS, de fecha 26 de agosto de 2022, la Carta
N° 048-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF, de fecha 26 de agosto de 2022, la Carta s/n
presentada por el Sr. Luis Enrique Cortez Zapana con fecha 25 de agosto de 2022; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad andnima, posee
patimonio propic y. goza de autonomia administrativa, econdmica y de gestidn,
Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio {RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesion N° 019- 2016 de fecha 06 de septiembre de 2016, el mismo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento - MVCS mediante
la Resolucion Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre de 2016, publicada
en el Diario el Peruano del 07 de Octubre del 2014;

Que, mediante Resolucidn de Gerencia General N° 327-
2020-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 16 de diciembre de 2020, se formalizé los acuerdos
de gestidn de personal adoptados por la Comision de Direccién Transiforia de la EPS
EMAPICA S.A., en su Sesion Ordinaria N° 009-2020, de fecha 23 de noviembre de 2020, entre
ellos: "ARTICULO PRIMERO (...} 1.14. literal c) Los cargos de confianza de segundo nivel, lo
designa el Gerente General de la empresa, poniendo en conocimienio de la Comisién de
Direccién Transitoria;

,_ Que mediante Resolucién de Gerencia General N° 192-

2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 31 de agosto de 2021, se designd en el cargo de
/ confianza de Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial al Sr. Luis Enrique Cortez
Zapana, a partir del 01 de septiembre de 2021;

Que, mediante Carta s/n de fecha 25 de agosto de
2022, el Sr. Luis Enrique Cortez Zapana, presenté su renuncia a la Jefatura de la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial, solicitando se le exonere el plazo de treinta {30) dias que
exige la Ley;

Que, mediante Carta N° 048-2022-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF, de fecha 26 de agosto de 2022, el Gerente de Administracién y Finanzas de
la EPS EMAPICA S.A., luego del andlisis respectivo de los actuados, comunica al Sr. Luis
Enrique Cortez Zapana que, el cese de sus labores queda a discrecionalidad de la EPS
EMAPICA S.A;;

Que, mediante Carta 001-2022-RMAS, de fecha 26 de
agosto de 2022, la CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo, presenta su curriculum vitae, con la
finalidad de ser evaluada y ser considerada para un puesto de trabaijo;

Que mediante Informe N ° 737-2022-RRHH-EPS EMAPICA
S.A.. de fecha 26 de agosto de 2022, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, evalia el
curriculum vitae de la CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo, concluyendo que cumple con el
perfil para el puesto de Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial;

Que, mediante Informe N° 212-2022-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF, de fecha 31 de agosto de 2022, el Gerente de Administracién y Finanzas de
la EPS EMAPICA S.A., posterior al andlisis de los documentos precedentes, recomienda que
mediante acto resolutivo se proceda a aceptar la renuncia del Sr. Luis Enrique Cortez
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Zapana, en el cargo de confianza como Jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial; asimismo, en el mismo acto designar a la CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo en
el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial;

En ese sentido, conforme a lo expuesto en los parrafos
precedentes, resulta necesario emitir acto resolutivo, aceptando la renuncia voluntaria del
Sr. Luis Enrique Cortez Zapana en el cargo de confianza como Jefe de la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial; por ende, conclusién de su designacién al cargo antes
mencionado; asimismo, designar al cargo de confianza como Jefe de la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial a la CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo;

Con el visto del Gerente de Asesoria Juridica, Gerente
de Administracién y Finanzas, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos; y en uso de las
facultades y atribuciones conferidas a este despacho por el Estatuto Social vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia voluntariq,
del Sr. LUIS ENRIQUE CORTEZ ZAPANA, identificado con DNI. N° 41642698, al cargo de
confianza como Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, designado con la
Resolucion de Gerencia General N° 192-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 31 de agosto
de 2021; siendo el Gltimo dia de labores, el 15 de septiembre de 2022, déandole Ias gracias
por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR o la CPC. ROSARIO
MILAGROS ALVIAR SOTELO, identificada con DNI. N° 41332117, al cargo de confianza de
Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, con efectividad a partir del 16 de
sepliembre de 2022.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Sr. LUIS ENRIQUE
CORTEZ ZAPANA, rediice la enfrega de cargo, conforme al procedimiento y plazos
establecidos en la Directiva N° 05-2020-EPS EMAPICA S.A./GG denominada “Disposiciones
que Regulan el Procedimiento para la enfrega de Cargo Aplicables al Personal de
Entidades Prestadoras de Servicios de Saneamiento . EPS EMAPICA S.A.".

ARTICULO CUARTO.- DISPONER « la  asistente
Administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., proceda a remitir la
presente resolucién al presidente de la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTiCULO QUINTO. - DISPONER a o Asistente
Administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., proceda a remitir el

expediente original materia de la presente resolucién a la Oficina de Recursos Humanos
para su custodia y legajo respectivo.

ARTICULO SEXTO - DISPONER a la Oficina de Tecnologia
de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente resolucién en el

Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICAR Ia presente resolucién a
al §r. Luis Enrique Cortez Zapana, ala CPC. Rosario Milagros Alviar Sotelo, a la Gerencia de

Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Recursos Humanos, y
demds instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE/Y ARCHIVESE.

Ha. JAINE BIGYEL
GERENTE GENERAL
£PR. EMAPICASA, 2




