RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
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lca, o2 de agosto de 2022.

VISTO:

El Informe N° 175-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 25 de julio de 2022, el Informe N° 1197-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 25
de julio de 2022, el Informe N° 0977-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 21 de julio
de 2022, el Informe N° 1117-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 12 de julio de 2022,
el Informe N° 423-2022-0. RRHH-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 10 de mayo de 2022, el
Informe N° 0970-2022-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 19 de julio de 2022, el Informe
N® 1162-2022-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 18 de julio de 2022, el Informe N° 232-
2022-CMEYEP-GO-EPS EMAPICA S.A., de fecha 12 de julio de 2022, el Informe N° 111-2022-
CMEYEP-GO-EPS EMAPICA S.A., de fecha 28 de marzo de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa
pUblica de derecho privado, baojo la forma societaria de sociedad anénima, posee
patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdémica y de gestidn,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesién N° 019-2016 de fecha 6 de septiembre de 2016, acuerdo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante Ia
Resolucion Ministerial N° 345-2021-VIVIENDA de fecha 4 de octubre de 2016, publicado en
el Diario el Peruano del 07 de octubre del 2014;

Que, el numeral 6.1 del articulo 6° del Reglamento de
ia Ley de Contrataciones del Estado, prevé que: “6.1. El Plan Anual de Conftrataciones es
aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado
dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema
Nacional de Abastecimiento”, asimismo, el reglamento antes citado establece: “4.2. Luego
de aprobado, el Plan Anual de Conirataciones, puede ser modificado en cualquier
momento durante el aiio fiscal para incluir o excluir conirataciones £

Que, el numeral 7.5 de la Directiva N° 002-2019-
OSCE/CD, modificado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-OSCE/PRE,
prevé: “7.5.1. Luego de aprobado, el Plan Anual de Conirataciones, puede ser modificado
en cualquier momento durante el aiio fiscal para incluir o excluir contrataciones, o partir
de las modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades. 7.5.2.
Toda modificacién del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento
emifido por el Titular de la enfidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacién
de la modificacién del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir
procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacién deberd indicar los
procedimientfos que se desean incluir en la nueva version, debiendo contener toda la
informacién prevista en el formato publicado en el portal web del SEACE. 7.5.3. Es de
aplicacién para toda modificacién del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo que
corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificacién del sustento presupuestal
Correspondiente, el instrumento de aprobacién y los mecanismos y oportunidad de
publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe ser
publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5] dias hdbiles siguientes a su
aprobacién, asi como en el portal institucional de la Entidad, si lo tuviere™;
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Que, mediante Resolucién de Gerencia General N°
317-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 30 de diciembre del 2021, se aprobé el Plan Anual
de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., para el Ejercicio Fiscal 2022; siendo estas
modificadas mediante: Resolueidén de Gerencia General N° 047-2022-GG-EPS.EMAPICA
S.A., de fecha 10 de marzo de 2022, se aprobé la Pimera Modificacién del Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA $.A., Resolucién de Gerencia General N° 064-2022-GG-
EPS.EMAPICA S.A., de fecha 28 de marzo de 2022, se aprobd la Segunda Modificacion del
Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., Resolucién de Gerencia General N°
086-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A., de fecha 27 de abril de 2022, se aprobd la Tercera
Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., Resolucién de
Gerencia General N° 108-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A., de fecha 19 de mayo de 2022, se
aprobd la Cuarta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A.,
Resolucién de Gerencia General N° 124-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A., de fecha 9 de junio
de 2022, se aprobd la Quinta Modificacién del Plan Anual de Confrataciones de Ia EPS
EMAPICA S.A., Resolucién de Gerencia General N° 134-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A., de
fecha 17 de junio de 2022, se aprobd la Sexta Modificacién del Plan Anual de
Contrataciones 2022 de la EPS EMAPICA S.A., Versién 7.y Resolucién de Gerencia General
N° 148-2022-GG-EPS.EMAPICA S.A., de fecha 28 de Junio de 2022, se aprobé la Séptima
Modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2022 de la EPS EMAPICA S.A., Versién 8;

Que, mediante Informe N° 111-2022-CMEYEP-G Q-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 28 de marzo de 2022, el Coordinador de Mantenimienio
Electromecanico y Equipo de Planta de la EPS EMAPICA S.A., informé que la cdmara de
bombeo de aguas residuales ubicada en el sector Santa Rosa presenta fallas de desgasie
en las electrobombas, existiendo alto riesgo de pardlizacién del equipo de bombeo %
posible desborde de aguas residuales: porlo que, solicitd se gestione la adquisicién de dos
electrobombas trifésicas de 120/s, ADT: 61.5 metros, 60 Hz, 440 VAC, adjuntando el término
de referencia y la nota de pedido N° 2200039: asimismo, mediante Informe N° 232-2022-
CMEYEP-GO-EPS EMAPICA S.A., de fecha 12 de julio de 2022, sefala que de la revisidn de
las propuestas estas cumplen con las caracteristicas técnicas requeridas;

Que, mediante Informe N° 1162-2022-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 18 de julio de 2022, el Jefe de Ia Oficina de Logistica y Control
Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., luego de realizado la indagacién de mercado y el
andilisis respectivo, concluyd que el procedimiento de seleccién se debe de llevar g cabo
para la “Adquisicién de 02 Flectrobombas Sumergibles Trifdsicas para Aguas Residuales
para la Cdmara Santa Rosa - Parcona de la EPS EMAPICA S.A. ", recomendando, otorgar
la certificacion presupuestal para que se proceda con la adquisicion:

Que, mediante Informe N° 0970-2022-OPME-GG-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 19 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Modernizacién Empresarial de la EPS EMAPICA S.A., informé que se cuenta con el crédito
presupuestario disponible, adjuntando la Certificacién de Crédito Presupuestario N°
000986-2022, para la Adquisicion de 02 Electrobombas Sumergibles Trifdsicas para Aguas
Residuales para la Cdmara Santa Rosa - Parcona de la EPS EMAPICA S.A.,, siendo su estado
de cerfificacién aprobado;

Que, mediante Informe N° 423-2022-0. RRHH-GAF-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 10 de mayo de 2022, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
de la EPS EMAPICA S.A., informé que se redlizé el Acta de Instalacién de Uniformes 2022 EPS
EMAPICA $.A., para el cumplimiento de acuerdo al punto 4} de la negociacién colectiva
2022;
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Que, mediante Informe N° 1117-2022-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 12 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., luego de realizado la indagacion de mercado y el
andilisis respectivo, concluyé que el procedimiento de seleccién se debe de llevar a cabo
para la “Confratacién de Adquisicién de Uniformes para el Personal de la EPS EMAPICA
S.A.", recomendando, otorgar la certificacidn presupuestal para que se proceda con la
contratacién;

Que, mediante Informe N° 0977-2022-OPME-GG-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 21 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Modernizacién Empresarial de la EPS EMAPICA S.A., informd que se cuenta con el crédito
presupuestario disponible, adjuntando la Certificacién de Crédito Presupuestario N°
000991-2022, Adquisicidn de uniformes para el personal de la Sede de la EPS EMAPICA S.A.,
por elimporte de S/ 153,501.17 soles, sin IGV, N° 000992-2022, Adquisicién de uniformes para
el personal de la localidad de Parcona de Ia EPS EMAPICA S.A., por el importe de S/
15,083.93 soles segun, sin IGV, N° 000993-2022, Adquisicién de uniformes para el personal de
la localidad de Los Aquijes de Ia EPS EMAPICA S.A., por el importe de S/ 6,211.03 soles, sin
IGV, N° 000994-2022, Adquisicién de uniformes para el personal de la localidad de Palpa
de la EPS EMAPICA S.A., por el importe de S/ 4,436.45 soles, sin IGV: siendo su estado de
cerfificacion aprobado;

Que, mediante Informe N° 1197-2022-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 25 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., luego del andlisis respectivo solicité al Gerente de
Administracidn y Finanzas, elevar a quien comesponda realice la Octava Modificacion del
Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., correspondiente al Afio Fiscal 2022,
Version 9, que comprende Ia inclusién de dos (2} procedimientos de seleccion:
recomendando, la emisién del acto resolutivo para la modificacién del Plan anual de
Contrataciones 2022, la misma una vez aprobada deberd ser publicada en el Sisterna
Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE;

Que, mediante Informe N° 175-2022-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 25 de jvlio de 2022, el Gerente de Administracién y Finanzas de la
EPS EMAPICA S.A., luego del andlisis respectivo, recomendé la aprobacién mediante acto
resolutivo de la Octava Modificacidn del Plan Anual de Confrataciones comrespondiente al
Afio Fiscal 2022, versién 9, que comprende lo siguiente:

Inclusién de dos (2) Procedimientos de seleccién:

rodiomio | vcon | Mo | swmse TR T
CONTRATAR MEDIDA (Incluye IGV) $/
Adquisicién de 02
Electrobombas
Sumergibles
Trifésicas para
Aguas Residuales Bien Suma Alzada 521,279.33 RDR
para la Cdmara
Santa Rosa -
Parcona de la EPS
EMAPICA S.A.
Adquisicién de
Adjudicacion Uniformes para el s Precios
2 Simplificada Personal de la EPS Bien Uniformes 211,474.00 RDR
EMAPICA S.A.

ITEM

Adjudicacién
Simplificada
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En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto
resolutivo la Octava Modificacién del Plan Anual de Contrataciones correspondiente al
Ao Fiscal 2022 de la EPS EMAPICA S.A. Versidn 9. a efectos de incluir dos (2) procedimientos
de seleccidn, detallados en el Informe N° 175-2022-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de fecha 25
de julio de 2022;

Con el visto del Gerente de Asesoria Juridica, Gerente
de Administracién y Finanzas, Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del Fstado Y sU Reglamento; v
en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuio
Social de la empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO.- APROBAR lo Octava
Modificacién del Plan Anual de Contrataciones correspondiente al Afio Fiscal 2022 de Ia
EPS EMAPICA S.A., Versién 9, con la finalidad de incluir dos (2) procedimientos de seleccidn,
de acuerdo al siguiente detalle:

Inclusion:

TIPO DE DESCRIPCION DEL | UNIDAD SISTEMA DE VALOR
PROCEDIMIENTO |  SERVICIOA o . | CONTRATACION | ESTIMADO FIE. FTO
CONTRATAR MEDIDA {Incluye IGV) §/
Adaquisicién de 02
Electrobombas
Sumergibles
TrifGsicas para
Aguas Residucles Bien Suma Alzada 521,279.33 RDR
para la Camara
Santa Rosa —
Parcona de la EPS
EMAPICA S.A.
Adquisicion de
2 Adjudicacién Uniformes para el Bien Precios
Simplificada Personal de ia EPS Uniformes
EMAPICA S.A,

ITEM

Adjudicacién
Simplificada

211,494.00 RDR

ARTTCULQ SEGUNDO.- DISPONER al Jefe de la Oficina
de Logistica y Control Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a dar cumplimiento
alas disposiciones contenidas en el numeral 6.3 del articulo 6° de Reglamento de Ig Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF: Y sus
modificatorias, concordante con el numeral 7.5.3 del arficulo 7.5° de la Directiva N° 002-
2019-OSCE/CD aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-
OSCE/PRE.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el expediente
materia de la presente resolucién, sus antecedentes técnicos y administrativos, estén bajo
custodia y responsabilidad de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial de la EPS
EMAPICA S.A.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER o lo Asistente
Administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir la
presente resolucién al Presidente de ia Comisién de Direccién Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A.. para su conocimiento y fines competentes.
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ARTngl.O QUINTO.- DISPONER a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTiCULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente resolucion a
la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de
Operaciones, Oficina de Logistica y Control Patrimonial, Oficina de Planeamiento y
Modernizaciéon Empresarial, Oficina de Recursos Humanos; y demds instancias
competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

-I;.J-HEHMEL Fﬂ I ’,5
GERENTEGENERAL
£PS. EMAPICAS.A.




