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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

Ne3AT  _2021-GG-EPS.EMAPICA S.A

Ica, 34 de diciembre de 2021.
VISTO:

El Informe N° 290-2021-EPS EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 30 de diciembre de 2021, y El informe N° 490-2021-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 30 de diciembre de 2021.

CONSIDERANDO:

Que la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, consfifuida como empresa
publica de derecho privado, baojo la forma societaria de sociedad andnima, posee
patrimonio propio y goza de autonomia administrafiva, econdémica y de gestién,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesidn N° 019-2016 de fecha é de septiembre de 2016, acuerdo que
fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento MVCS mediante la
Resolucién Ministerial N° 345-2021-VIVENDA de fecha é de ociubre de 2016, publicado en
el Diario el Peruano del 07 de octubre del 2016.

Que, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, establece que: “18.1 Formulacidn del Plan
Anual de Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de formulacién y programacion
presupuestaria correspondiente al siguiente afo fiscal, cada Entidad debe programar en
el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para
el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben enconirarse
vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de
Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de Conirataciones: El Plan Anual de
Confrataciones que se apruebe debe prever las coniralaciones de bienes, servicios y obras
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Aperiura, con independencia de que se
sujeten al dmbito de aplicacién de la presente norma o no, y de la fuente de
tinanciamiento, 15.3 El Plan Anual de Confrafaciones se publica en el Sistema Elecirénico
de Conirataciones del Estado (SEACE) y en el portal insfitucional de la respectiva Entidad".

Que, el articulo 6° del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Estado, establece que: “6.1. El Plan Anual de Confrataciones es
aprobado por el Titular de la Enfidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha
facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional
de Abastecimiento. (...). 6.3. La Enfidad publica su Plan Anual de Conirataciones y sus
modificaciones en el SEACE y, cuando lo fuviere, en su portal institucional. Dicha
publicacién se realiza deniro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacién del
Plan Anual de Conirataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del
correspondiente documento aprobatorio o modificaforio, de ser el caso. 6.4. Es requisito
para la convocatoria de los procedimientos de eleccién, salvo para la Comparacion de
Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones. bajo sancién de nulidad”.

Que, el Capitulo VI (Disposiciones Generales) de la
Directiva N° 002-2019-OSCE/CD denominada “Plan Anual de Confrataciones”, establece
que: "6.1. El PAC constituye un insirumento de gestién para planificar, ejecutar y evaluar
fas conirataciones, el cual se articula con el Plan Operativo Institucional y el Presupuesto
Instifucional de la Enfidad. é.2. El PAC que se apruebe debe prever las confrataciones de
bienes, servicios y obras financiadas a ser convocados en el afic en curso, con cargo a los
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respectivos recursos presupuestales, con independencia que se sujeten al dmbito de
aplicacién de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento. 6.3. El PAC debe obedecer en
forma estricta y exclusiva a la satisfaccién de las necesidades de la Enfidad, las que a su
vez provienen de cada una de las dreas usuarias, en funcién de los objetivos y resulfados
que se buscan alcanzar. 6.4. Las Enfidades deben elaborar, aprobar, modificar, publicar

difundir, ejecutar y evaluar su PAC, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento y
la Directiva”.

En esalinea, el numeral 7.4 de la Directiva N° 002-2019-
OSCE/CD establece: “7.4.1. El PAC debe ser aprobado mediante documento emitido por
el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad.
7.4.2. El PAC debe ser aprobado dentro de los quince dias hdbiles siguientes a la fecha de
ia aprobacién del PIA”.

Finalmente, el numeral 7.5 de la citada directiva
establece que: “7.5.1. El registro y publicacion en el SEACE de la informacion del PAC estd
a cargo del OEC a través de los usuarios debidamente autorizados que cuenten con
certificado SEACE y acceso al médulo PAC. 7.5.2. Previo al registro en el SEACE de la
informacion del PAC, la Entidad debe completar la informacién del PIA en la opcidn que
muesfra el SEACE. La Entidad debe registrar y publicar la informacién requerida en el
mddulo PAC del SEACE, siguiendo los lineamientos detallados en el Manual del Usuario del
Méddulo PAC del SEACE, asi como en el Insiructivo del Formato PAC u ofros documentos de
orientacidn que se publiquen para dicho efecto. Una vez efectuado el registro el PAC en
el SEACE no es necesaria su remision al OSCE por medio escrito, salvo que el OSCE lo solicite
en el gjercicio de sus funciones. {...}. 7.5.4. El PAC debe ser publicado en el SEACE en un
plazo no mayor de cinco (5] dias hdbiles siguientes a la fecha de aprobado, incluyendo el
documento de aprobacién. 7.5.5. Adicionalmente, el PAC debe publicarse en el portal
web de la Entidad, si lo tuviere, asi como estar a disposicién de los interesados en el OEC
de la Enfidad, para que pueda ser revisado y/o adquirido a costo de reproduccién. 7.5.6.
La informacién del PAC registrada y publicada en el SEACE por las Entidades tiene cardcter
de declaracién jurada y estd sujeta a las responsabilidades legales correspondientes. El
SEACE no verifica ni aprueba la legalidad de los actos y actuaciones expedidos por la
Entidad, siendo esta responsable de velar porque estos se sujeten a la normativa vigente.
7.5.7. En caso de detectarse defectos, omisién y/o fraude en la informacién registrada y
publicada en el SEACE, los funcionarios encargados asumirdn la responsabilidad que les
asiste, conforme a la normativa vigente”,

Que, mediante resolucidon de Gerencia General N°
292-2021-GG-EPS EMAPICA S.A. de fecha 15 de diciembre de 2021, se formalizd la

aprobacién del Presupuesto Inicial de Apertura (PIA) de la EPS EMAPICA S.A., para el Aio
Fiscal 2022,

Que, mediante Informe N° 690-2021-OL-GAF-EPS
EMAPICA $.A., de fecha 30 de diciembre de 2021, el Jefe de Logistica y Conirol Patrimonial
de la EPS EMAPICA S.A., informé al Gerente de Administracion y Finanzas de la EPS EMAPICA

S.A., la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones 2022 de la EPS EMAPICA S.A., que
contiene 9 procedimientos de seleccién.

Que, mediante Informe N° 290-2021-EPS EMAPICA
S.A./GG/GAF de fecha 30 de diciembre de 2021, el Gerente de Administracién y Finanzas
de la EPS EMAPICA S.A., sefiald que el Jefe de la Oficina de Logistica solicita la aprobacién
del Plan Anual de Contrataciones 2022.
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En virtud a ello, y en el marco de las normas antes
referidas, resulta procedente la aprobacidén via acto resolutivo el Plan Anual de

Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., para el afo fiscal 2022.

Con los vistos del Gerente de Adminisiracién y
Finanzas, Gerente de Asesoria Juridica, Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial,
de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento;
y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto
Social de la empresa:

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., para el ejercicio Fiscal 2022, que contiene 9

procedimientos de seleccidén, por el monto total de 8/ 685,339.01 (Seiscientos ochenta y
cinco mil trescientos treinta y nueve con 01/100 soles), segin el siguiente detalle:

i i

AT S P e

N DESCRIPCION TIPOS DE MES FUENT MONTO i
¢ PROCESQ DE FROG EDE ESTIMAD
SELECCION RAMA FINAN | o]
DO CIAMI
ENTO

1 ADQUISTCION DE Suboste Inverse CRRo RDR 167 176.08
COMBUSTIBLE para las Electrénica
unidades vehiculores de o
EPS EMAPICA S.A,

2 Adeuigicién de Utiles de Corvenio Marco ENERO 1 roR 93,100,15
Escritorio para todas ias
oficinas de o EPS
EMAPICA 5.4,

3 Adguisicién de Praductos de Adjudicacibn ENERQ RDR 60,190.13
Limpieza pera los sedes de Simplificada

| laEPSEMAPICASA.

4 Servicio de telefonia mévil Adjudicacién RER0 RDR 66,949.22
pora ei personal de la EPS Simplificada
EMAPICA S.A,

5 Servicie de telefonfa fija de Adjudicacidn BnERg RDR 4500291
e EPS EMAPICA 5.4, Simplificada -

6 Servicie de Mantenimiente Adjudicacién "“g‘“ RDR 45,016.43
de Vehiculos de la EPS Simplificada

.| EMAPICA S.A, , . OO T—

7 Contratacién del seguro de Adjudicacidn "Eﬂgm RDR 49.890.42
vida del personal de la EPS Simplificada
EMAPICA S.A,

8 Contratacién de} sequra de Adjudicazisn MARZO RDR | 80,000.00
vehicules de la  EPS Simplificada
EMAPICA S.A.

] Contratacién del segure Adjudicacién #AZO RDR 78013.65
SCTR del personal de la EPS Simplificeda
EMAPICA S.A. ) 1
TOTAL ' 685,339,01

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer al Jefe de la Oficina de
Logisiica y Conirol Patrimonial de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a dar cumplimiento a

fas disposiciones contenidas en el numeral 15.3 del articulo 15° del Texto Unico Ordenado

de la Ley de Contrataciones del Estado, numeral 6.3 del articulo 6° del Reglamento, v
numeral 7.5 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD.
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ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Oficina de
Tecnologia de la Informaciéon y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente

resolucién en el Portal Instifucional de la EPS EMAPICA S.A. (www.emapica.com.pe).

ARTICULO _CUARTO.- Disponer a Ila Asistente
Administrativo de la Gerencia General de la EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir la

presente resoluciéon al Presidente de la Comisién de Direccidn Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A., para su conocimiento y fines competentes

ARTICULO QUINTO.- Notificar la presente resolucién a
la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica; Oficina de
Logistica y Control Patrimonial; Organo de Control Institucional, y demds instancias
competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




