RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 2/% - 2021-GG-EPS.EMAPICA S.A
Ica, 29 de setiembre de 2021.
VISTO:

Informe N° 215-2021-EPS.EMAPICA S.A./GG/GAF de
fecha 22 de setiembre del 2021, el Informe N° 365-2021-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A. de
fecha 21 de setiembre de 2021 y el Informe N° 209-2021-OPME-GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 14 de setiembre de 2021, con sus antecedentes; y

CONSIDERANDO:

Que la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadorag
de servicio de saneamiento de accionariado municipal, constfituida como empresa
publica de derecho privado, bajo la forma societaria de sociedad anonima, posee
patrimonio propio y goza de autonomia administrativa, econdémica y de gestion,
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por acuerdo de Consejo Directivo del
OTASS a través de su Sesidn N° 019-2016 de fecha 6 de setiembre de 2016, acuerdo que fue
ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccidn y Saneamienfo MVCS mediante Ia
: ;f Resolucion Ministerial N° 345-2021-VIVENDA de fecha 6 de octubre de 2016, publicado en
’ el Diario el Peruano del 07 de octubre del 2016.

Que, el numeral 7.6 de la Directiva N°002-2019-
OSCE/CD denominada “Plan Anual de Confrataciones”, establece que: “7.6.1. Lluego de
aprobado, el Plan Anual de Conirataciones, puede ser modificado en cualquier
momento durante el afo fiscal para incluir o excluir contrataciones. 7.6.2. Toda
modificacion del PAC debe ser, aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento
emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la
aprobacién de la modificacion del PAC. En el Caso que se modifique el PAC para incluir
procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacion deberd indicar los
procedimientos que se desean incluir en la nueva version, debiendo contener toda la
informacién prevista en el Formato publicado en el portal web de SEACE. 7.4.3. Es de
aplicacion para toda modificacion del PAC lo dispuesto en la presente Direcfiva en lo que
corresponda, incluyendo lo relacionado con Ia verificacién del sustento presupuestal
correspondiente, el instrumento de aprobacién y los mecanismos y oportunidad de
publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido, el PAC modificado debe
ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a su aprobacion, asi como en el portal web de |a Entidad, si lo tuviere. 7.6.4. En el caso
que el procedimiento de seleccion que se convoque derive de la declaracién de desierto
de uno anterior, conforme a lo dispuesto por el articulo 29 de Ia Ley, no serd necesario
modificar el PAC, siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente previsto en
él. En el caso de los procedimientos de selecciéon por items que se deriven de la
declaratorio parcial de desierto de uno anterior convocado también por items, no serd
necesario modificar el PAC. siempre que su objeto haya sido clara e inequivocamente
previsto en él. 7.6.5. Es responsabilidad del Titular de la Enfidad o del funcionario a guien
se haya delegado la aprobacion y/o modificacién de/ PAC, asi como del OEC, efectuar
las acciones necesarias con el objeto de planificar con la debida anficipacién los
procedimientos de seleccién y confrataciones que se redlizaran durante el
comrespondiente afio fiscal para contratar los bienes, servicios y obras requeridos por las
dreas usuarias de la Entidad, a fin de evitar incumir en sucesivas modificaciones del PAC™,
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Que, el articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 082-2019-EF establece que: *15.1 Formulacién del Plan Anual de Contrataciones:
Teniendo en cuenta la etapa de formulacion Yy programacién presupuestaria
correspondiente al siguiente ano fiscal, cada Enfidad debe programar en el Cuadre de
Necesidad los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarias para el cumplimiento
de sus objetivos y actividades para dicho ano, los que deben encontrarse vinculados al
Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones.
15.2 Contenido del Plan Anual de Confrataciones: Ei Plan anual de Contrataciones que
se apruebe debe prever las confrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el
Presupuesto Institucional de Apertura con independencia de que se sujete al dmbito de
aplicacion de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento. 15.3 El Plan Anual
de Confrataciones se publica en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
- (SEACE) y en el portal insfitucional de Ia respectiva Entidad”.

Que, el arficulo 19° de la citada norma establece,
que es requisito para convocar un procedimiento de seleccion, bajo sancién de nulidad,
contar con la cerfificacion del crédito presupuestario, de conformidad con Ias reglas
previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Presupuesto PUblico.

A Que, el arficulo é° del Reglamento de la Ley de
. Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF,
, establece que: “6.1. El Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de Ig
' Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad
con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. 6.2.
Luego de aprobado el Pian Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier
momento durante el afio fiscal para incluir o excluir confrataciones. 6.3. Lg Entidad
¥} publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo
s4 tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacién se redliza denfro de los cinco (5) dias
/ hdbiles siguientes a la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus
modificaciones, e incluye Ia publicacién del comespondiente documento probatorio o
modificatorio, de ser el caso. é.4. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos
de seleccién, salvo para la Comparacién de precios, que estén incluidas en el Plan Anual
de Contrataciones, bajo sancién de nulidad®.

Que, mediante articulo 41° del citado precepto
normativo, establece que: “4.1.1. Para convocar un procedimienfo de seleccién, este
corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente
de confratacién aprobado, haber destinado al comité de seleccidn cuando
cormresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccion aprobados
que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establecen el Reglamento.
41.2. Traténdose de procedimientos de seleccion para la ejecucion de obras se requiere
contar adicionalmente con el expediente técnico y la disponibilidad fisica del terreno,
salvo que, por las caracteristicas de Ia obra, se permita eniregas parciales del terreno,
afectos de no generar mayores gastos por demoras en ala entrega, bajo responsabilidad,
salvo lo dispuesto en el numeral 146.2 del articulo 144",

Que, medianfe Resolucién N° 08-2021-GG-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 07 de enero del 2021, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones
de la EPS EMAPICA S.A., modificado con Resolucion N° 065-2021GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 26 de marzo del 2021, se aprobd la primera modificacion al Plan Anual de
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de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., Resolucion N° 079-2021-GG-EPS EMAPICA S.A.,
de fecha 21 de abril de 2021, se aprobé Ia segunda modificacién al Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., la Resolucién N° 102-2021-GG-EPS EMAPICA S.A.,
de fecha 21 de mayo del 2021, se aprobé la tercera modificacion al Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., Resolucién N° 106-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 28 de mayo de 2021, se aprobd la cuarta modificacion al Plan Anual de
Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A., Resolucidn N° 1 14-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de
fecha 15 de junio, se aprobé la quinta modificacion al Plan anual de Contrataciones de
la EPS EMAPICA S.A., Resolucidn N° 117-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 22 de junio
de 2021, aprobé la sexta modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA
S.A., Resolucion N° 128-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 30 de junio de 2021, aprobd
la séptima modificacion al Plan Anual de Conirataciones de la EPS EMAPICA S.A., v la
Resolucion N° 136-2021-GG-EPS EMAPICA S.A., de fecha 16 de julio de 2021, aprobé la
octava modificacién al Plan Anual de Contrataciones de la EPS EMAPICA S.A.

Que, mediante Informe N° 209-2021-OPME-GG-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 14 de sefiembre, jefe de la Oficina de Planeamiento v
Modernizacién Empresarial, otorga la cerfificacion presupuestal por el importe total de §/
88,632.90 soles (incluido IGV), para atender la Confratacién del servicio de "Reparacion
de Tuberia de Colector Principal de 800 mm en el Ovalo de la Panamericana Sur con
Prolongacién Ayabaca del distrito, provincia y departamento de Ica", Recursos
Directamente Recaudados.

Que, mediante Informe N° 365--2021-OL-GAF-EPS
EMAPICA S.A., de fecha 21 de sefiembre de 2021, el lefe de la Oficina de Logistica Y
Control Patrimonial CPC. Luis Enrique Cortez ZLapana recomendd la Novena Modificacion
al Plan Anual de Contrataciones 2021 de la EPS EMAPICA S.A., versién 10, a efectos de
incluir (01) procedimiento de seleccion, conforme detalla en el referido documento.

Que, mediante Informe N° 215-2021-EPS.EMAPICA

) S.A./GG/GAF de fecha 22 de sefiembre de 2021, el Gerente de Administracién y Finanzas

| de la EPS EMAPICA S.A., LIC. Carlos Alberto Judrez Alfaro, solicito al Gerente General la

Novena Modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2021 de la EPS EMAPICA S.A.,

version 10, a efectos de incluirun (01) procedimiento de seleccion, detaliado en el Informe
N® 365-2021-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 21 de setiembre de 2021,

En ese contexto, resulta necesario aprobar via acto
resolufivo la Novena Modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2021 de la EPS
EMAPICA S.A., version 10 a efectos de incluir un (01) procedimiento de seleccién,
detallado en el Informe N° 365-2021-OL-GAF-EPS EMAPICA S.A., de fecha 22 de setiembre
del 2021.

Con el visto del Gerente de Administracion y
Finanzas, Gerente de Asesoria Juridica, jefe de la Oficina de Logistica y Control
Patrimonial, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento; y en uso de las facultades y afribuciones conferidas a este despacho a
fravés del Estatuto Social de Ia empresa:
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SE RESUELVE

ARTICULO _PRIMERO. - Aprobar la  Noveng
Modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2021 de la EPS EMAPICA S.A.. version 10,
a efectos de incluir el siguiente procedimiento de seleccidn:

ITEM DESCRIPCION FUENTES DE PROCESO DE SISTEMA DE VALOR
FINANCIAMIENTO SELECCION CONTRATACION REFERENCIAL
1 Contratacion del “Servicio de
Reparacién de Tuberia de Recursos Adjudicacion A suma clzada §/ 88.632.90
Colector Principal de 800mm Directamente Simplificada (Incluido IGV)

de didmetro en el Ovalo de Ia Recaudados

Panamericana Sur con
Prolongacion Ayabaca del
distrito, provincia y
departamento de Ica”.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer al jefe de la Oficina
de Logistica y Control Pafrimonial de la EPS EMAPICA S.A., gque proceda a dar
cumplimiento alas disposiciones contenidas en el numeral 6.3 del articulo 4° de
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF; y sus modificatorias, adjuntando el expediente original para su
custodia y fines de ley.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, que proceda a publicar la presente
resolucion en el Portal Institucional de la EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO.- Disponer a la Asistente
Administrativo de la Gerencia General de Ia EPS EMAPICA S.A., que proceda a remitir ia
presente resolucién al Presidente de la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes

ARTICULO QUINTO.- Notificar el contenido de la
presente resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Operaciones, Oficina de Planeamiento y Modemizacion
Empresarial y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

o, JAIME IHGYEL FERBARDEL GARAY
GERENTE GENERAL
EPS. ERAPICAS.A.



