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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 075 - 2020-GG-EPS.EMAPICA S.A
lca, 02 de marzo del 2020.

VISTO:

El Acta de Sesidn Extraordinaria N° 001-2020 de fecha 30 de
enero del 2020.

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPICA S.A., es una empresa prestadora de
servicios de saneamiento de accionariado municipal, constituida como empresa publica de derecho
privado, bajo la forma societaria de sociedad andénima, cuyo accionariado estd suscrito y pagado en
su totalidad por las Municipalidades Provinciales de Ica y Palpa, posee patrimonio propio y goza de
autonomia administrativa, econdmica y de gestiéon. Su dmbito de competencia es la Localidad de Icg,
Parcona, Los Aquijes y Palpa. Incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio (RAT) por Consejo Directivo
del OTASS a fravés de su Sesion N° 019-2016 de fecha 06 de setiembre de 2016, acuerdo gue fue
ratificado por el Ministerio de Vivienda, Construccidn y Saneamiento — MVCS mediante la Resoluciéon
Ministerial N° 345-2016-VIVIENDA de fecha 06 de octubre del 2016.

Que, la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A., en su Sesidn Ordinaria N° 012-2018 de fecha 05 de noviembre del 2018, entre otros, adoptd el
siguiente acuerdo: “Acuerdo N° 2.- 2.1 Aprobar el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de la
EPS EMAPICA S.A, propuesto por la Gerencia General, incorporada en el Informe N° 012-2018-GG-EPS
EMAPICA S.A. 2.2. Encargar a la Gerencia General la inmediata publicacién en la pdgina web de la EPS
EMAPICA §.A, del Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado. 2.3. Disponer que la Gerencia
de Administraciéon y Finanzas se encargue de velar por el fiel cumplimiento del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la EPS EMAPICA S.A”.

Que, el citado acuerdo fue formalizado mediante Resolucién
de Gerencia General N° 293-2018-GG-EPS EMAPICA S.A de fecha 14 de noviembre del 2018.

Que, la Comisidn de Direccion Transitoria de la EPS EMAPICA
S.A., en su Sesidn Extraordinaria N° 001-2020 de fecha 30 de enero del 2020, entre otros, adoptd el
siguiente acuerdo: “Acuerdo N° 3 3.1. Dejar sin efecto el Reglamento de Organizacién y Funciones que
fuera aprobado en la Sesidon Ordinaria N° 012-2018, asi como las herramientas de gestion vigentes a la
fecha: CAP, MOF, Clasificador de Cargos y Organigrama, aprobados en el afio 2015".

Que, en consecuencia, corresponde emitir el acto resolutivo
que formalice el citado acuerdo.

Con el visto del Gerente de Administracion y Finanzas,
Gerente de Asesoria Juridica, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho o
través del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Formalizar la derogacién del
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por la Comisién de Direccidén Transitoria de la EPS
EMAPICA S.A., en la Sesion Ordinaria N°® 012-2018 de fecha 05 de noviembre del 2018, asi como las
herramientas de gestion vigentes a la fecha: CAP, MOF, Clasificador de Cargos y Organigrama,
aprobados en el ano 2015.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer al Gerente de Administracién
y Finanzas y al jefe de la Oficina de Imagen y Comunicaciones que, procedan a publicar la presente
resolucién en el Diario Oficial El Peruano y el Periédico Mural de Transparencia de la Sede Central y las
Administraciones Zonales de la EPS EMAPICA S.A.
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ARTICULO TERCERO. - Disponer a la Oficina de Informdtica y
Gestidn de la Informacidn, que proceda a publicar la presente resolucién, en el Portal Institucional de la
EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe).

ARTICULO CUARTO. - Disponer al Gerente de Asesoria Juridica
que, proceda a remitir la presente resolucion al presidente de la Comisién de Direccién Transitoria de la
EPS EMAPICA S.A., para su conocimiento y fines competentes.

ARTICULO QUINTO. - Nofificar el contenido de la presente
resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia Comercial, Gerencia de Operaciones,
Oficina de Estudios, Proyectos y Obras, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Planeamiento vy
Modernizacién Empresarial, Oficina de Informdtica y Gestidon de la Informacién, Oficina de Imagen y
Comunicaciones, Administracion Zonal de Palpa, Administracién Zonal de Parcona, Administracién Zonal
de los Aquijes, Unidad de Gestion Documentaria, Unidad de Gestidn Social y Ambiental, Organismo
Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento — OTASS, Organo de Control Institucional y
demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Econ. juan Carlos Barandiaran Rojas
GERENTE GENERAL
COORDINADOR OTASS RAT

E.P.S. EMAPICA S.A.
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