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Ica, 08 de Noviembre del 2018.
VISTO:

El Acta de Sesidn Extraordinaria N2 005-2018 de fecha
26/09/2018 y el Acta de Sesién Ordinaria N© 009-2018 de fecha 24/08/2018.

CONSIDERANDO:

Que, conforme consta en el Acta de Sesién Ordinaria N¢
009-2018, el Directorio de la EPS EMAPICA S.A en su Sesion Ordinaria de fecha 24/08/2018,
entre otros, adopt¢ los siguientes acuerdos: ““Acuerdo N@ 1.- Aprobar la Estructura Orgdnica
de la EPS EMAPICA S.A, incorporada en el Informe N2 224-2018-EPS EMAPICA S.A/GAF. Acuerdo
N® 2.- Aprobar las Categorias Ocupacionales para la adecuacién de los instrumentos de gestidn
que correspondan: i) Gerente, ii) Ejecutivo, iii) Profesional, iv) Técnico, v) Administrativo y i)
Operario”. Adicionalmente, dispuso que la Gerencia General implemente los acuerdos Ns 1 y2
de la presente sesicn, elabore un plan de trabajo e informe de los avances del proceso de

implementacion para la préxima sesién del Directorio”,

Siendo ello asi, resulta necesario aprobar la nueva
, Estructura Orgdnica de la EPS EMAPICA S.A.

Con el visto de la Gerencia de Administracién y
Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a
este despacho a través del Estatuto Social de I3 empresa:

SE RESUELVE:

7 ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la nueva Estructura
Arganica de la EPS EMAPICAS.A, la misma que como Anexo se adjunta a la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO.- Derogar todas las disposiciones
e se opongan o contradigan a la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Recursos Humanos y la
Oficina de Planeamiento y Modernizacidn Empresarial, la adecuacién progresiva de los
instrumentos de gestion correspondientes.
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ARTICULO CUARTO.- Disponer a la Oficina de Informatica
y Gestidn de la Informacién, que proceda a publicar la presente resolucién en el Portal
Institucional de la EPS EMAPICA S.A (www.emapica.com.pe)

ARTICULO QUINTO-- Notificar el contenido de Ia presente
f esolucién a la Gerencia de Administracidn y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de

ri Recursos Humanos y la Oficina de Planeamiento y Modernizacién Empresarial, Oficina de Informatica

(—-r- y Gestion de la Informacién, Organo de Control Institucional y demds instancias competentes
interesadas.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

rlos Barandiaran Rojas
GERENTE GENERAL
COORDINADOR OTASS RAT
E.P.S. EMAPICA S.A.
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