SERVICIO DE INVENTARIO DE LOS ELEMENTOS DE PROPIEDAD PLANTAY
EQUIPO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 DE LA EPS EMAPICA S.A.

TERMINOS DE REFERENCIA

1. FINALIDAD PUBLICA

La finalidad del presente proceso es optimizar el control de bienes (activos fijos y bienes no
depreciables) de EPS EMAPICA S.A., identificando su ubicacion y los usuarios responsables de
su custodia y conservacion, logrando asi la salvaguarda del patrimonio que permitiré cumplir
con las funciones y objetivos institucionales de EPS EMAPICA S.A., cautelando su patrimonio.

2. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

2.1 General

Contratar a una persona juridica y/o natural que brinde el Servicio de Inventario de Bienes
Patrimoniales Fisicos y Valorados, al cierre del 31 de diciembre de 2020, en la Sede Central
(lca) como en las localidades (Distritos) de Parcona, Los Aquijes y Provincia de Palpa.

2.2 Especifico

El Inventario Patrimonial del Ejercicio 2020 permitiré contar con un inventario fisico de bienes
muebles al 31 de diciembre 2020, conciliado con los regisiros contables, asi como la
identificacién de:

» Cantidad de bienes ubicados en todas las sedes de EPS EMAPICA S.A.
» Cantidad de bienes que estan en calidad de faltantes y/o sobrantes.
» Cantidad de bienes asignados a cada usuario de EPS EMAPICA S.A.

3. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

Para todos los efectos del presente documento, el inventario de EPS EMAPICA S.A. se realizara
considerando la ubicacion de los activos en la sede central y sus sedes zonales de toda la ciudad
de Ica al cien por ciento.

3.1. Actividades:

a) Efectuar el inventario fisico al barrer y/o verificacion fisica de todos los bienes muebles e
inmuebles, maquinarias y equipos de EPS EMAPICA S.A., ubicadas en fodas sus sedes.

b) Etiquetado de bienes con el codigo patrimonial 2020.

c) El Contratista deberéa efectuar la conciliacién fisica y contables de los bienes muebles de
EPS EMAPICA S.A., obteniendo el resultado final de bienes conciliados, sobrantes y
faltantes.

d) El horario en el que se ejecutara el servicio de inventario seré dentro del horario de trabajo
de la oficina de EPS EMAPICA S.A., es decirde 8:00 a.m. a 17:00 horas de lunes a viernes,
y en otro horario, previa coordinacion con el personal que esta a cargo de los bienes
patrimoniales.

3.2 Requisitos del Proveedor y/o Personal

3.2.1 Perfil del Contratista:

a) Tener conocimiento de codificacién, cuentas contables y célculo de depreciacién segin
normativa vigente.

b) El personal que ejecutaré el servicio, no deberd contar con antecedentes penales,
judiciales ni policiales, el mismo que deberé ser acreditado mediante una Declaracion
Jurada suscrita por el ganador de la buena pro para efectos de la suscripcién del
contrato.
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c) El proveedor para la suscripcion del contrato, deberd presentar el Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR salud-Pensién), de todo su personal que
ejecutaré el servicio.

d) El personal propuesto por el contratista para la ejecucion del servicio debera contar en
forma permanente con la indumentaria y equipos de proteccién personal relacionados
con las actividades a desarrollar y deberan portar en forma obligatoria un carnet de
identificacion visible, con fotografia actualizada.

Personal minimo Requerido:

= 01 Coordinador General de inventario y conciliador contable, bachiller o titulado en
Administracién, Contabilidad, Economia y /o Ingenieria Industrial experiencia minima de
2 afios en la carrera de contabilidad y un afio de experiencia en trabajos de Inventario
de Bienes Patrimoniales.

= 01 profesional de ingenieria de sistemas o técnico en computacion con experiencia
minima de 01 afio.

= (01 profesional universitario o técnico de las carreras de: ingenieria mecénica, ingenieria
electrénica, ingenieria civil y/o técnico electrénico, mecanico o carreras similares, con
experiencia minima de 01 afio.

= Minimo tres (3) inventariadores. Secundar/a completa como minimo.

El Proveedor deberd presentar la documentacién que acredite la formacién académica y
experiencia del personal administrativo y operativo, para la suscripcion del contrato.

3.2.2. Cantidad de items a inventariar

La cantidad de bienes a inventariar es de 6,200 aproximadamente, los cuales estan ubicados en las
diversas sedes de EPS EMAPICA S.A. No obstante, el nimero de items puede variar en funcién de
las adquisiciones realizadas en el periodo restante del afio 2020. El detalle de las cantidades
aproximadas por sede asi como la ubicacién es el siguiente:
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1 Ica Local Central Calle Castrovirreyna N° 487
2 lca C.B:D. SOL DE HUACACHINA
3 Ica C.B.D. NUEVA ESPERANZA N° 01 sector 13 urb. San Joaquin
4 Ica C.B.D. NUEVA ESPERANZA N° 02 sector 13 urb. San Joaquin
5 lca €B.D. CACHICHE sector 7 caserio Cachiche
6 lca C.B.D. A.H. San Martin 1
7 lca C.B.D. A.H. San Martin 2
8 Ica C.B.D. A.H. San Martin 3
9 lca C.B.D. A.H. San Martin 4 5800
10 Ica C.B.D. Santa Rosa de Cachiche sector 7 caserio Cachiche
11 lca C.B.D. Urb. Las Palmeras
12 Ica C.B.D. VIRGEN DE CHAPI
13 lca C.B.D. SAN JOAQUIN
14 Ica C.B.D. LA VICTORIA
15 lca C.B.D. ADICSA
16 lca C.B.D. CASUARINAS
17 Ica C.B.D. SAN CARLOS




18 Ica C.B.D; HILDA SALAS

19 Ica C.B.D. LOS PORTALES - Urb. Sol lca 1

20 Ica C.B.B. LOS PORTALES - Urb. Sol Ica 2

21 Ica C.B.D. OASIS

22 Ica C.B.B. La Florida 1

23 Ica C.B.D. EL HUARANGO

24 lca C.B.:B. HUACACHINA (ANTIGUA)

25 Ica C.B.D. HUACACHINA - 1

26 Ica C.B.D. HUACACHINA - 2

27 lca C.B.D. 21 de noviembre

28 Ica C.B.D. Virgen de Asunta

29 Ica C.B.D. CERRO PARTIDO - Fonavi

30 Ica C.B.D. Angostura Limén

31 Ica C.B.D. CAMINO A SAN JUAN

32 Ica Pozo Pozo 13 Santa Maria

33 Ica Pozo Pozo Parque Industrial

34 Ica Pozo Pozo RC-3A

35 Ica Pozo Pozo RC-1B

36 Ica Pozo Pozo Manzanilla (Pozo José de la Torre N° 01)

37 - - Pozo N°02 Jqsé de la Torre Ugarte -Pozo
nuevo(Galerias)

38 lca Pozo Abraham Valdelomar

29 Ica Pozo Pozo Divino Maestro

40 lca Pozo Pozo Socorro Nuevo

41 lca Pozo Virgen de Chapi

42 Ica Pozo P.J. San Martin

43 Ica Pozo Pozo 128 San Carlos

44 Ica Pozo Pozo San Carlos

45 Ica Pozo Jardines de Villa

46 Ica Pozo Derrama Magisterial

a7 Ica Pozo Palmeras

48 Ica Pozo Los Aquijes

49 lca Pozo Pozo Cachiche

50 Ica Pozo Pozo Adicsa Sr. De Luren

51 Ica Pozo Pozo 65 Huacachina

52 ica Pozo Huacachina (POZO NUEVO)

53 lca Pozo Pozo Soldelca 1

54 lca Pozo Pozo Casuarinas

55 Ica Pozo Pozo San Joaquin 1

56 Ica Pozo Pozo 252 Pozo Sol de Ica 2

57 Ica Pozo KEIKO SOFIA

58 Ica Pozo Pozo 150 Arenales
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59 Ica Pozo Oasis

60 Ica Pozo EL HUARANGO

61 Ica Pozo Pozo San Isidro

62 Ica Pozo Picasso Peratta

63 lca Pozo Picasso Peratta (NUEVO)

64 Ica Pozo Villa El Médico

65 Ica Pozo 21 de noviembre

66 Ica Pozo Villa Club

67 Ica Pozo Pozo Pueblo Joven la Angostura
68 lca Pozo Florida |

65 fca Pozo Pozo La Angostura Limon

70 lca Pozo Margen lzquierda Vista Alegre

71 Ica Pozo Margen Izquierda Rio Ica — San Jorge
72 lca PTAR CACHICHE

73 Ica Reservorios Reservorio Local Central Antiguo (a demoler)
74 lca Reservorios RESERVORIO SEDE CENTRAL N2 2
75 Ica Reservorios RESERVORIO SEDE CENTRAL N2 3
76 Ica Reservorios Los Portales:Sol de Ica

77 Ica Reservorios JARDINES DE VILLA

78 Ica Reservorios Derrama Magisterial

79 Ica Reservorios Palmeras

80 Ica Reservorios Virgen de Chapi

81 lca Reservorios A.H. San Martin

82 Ica Reservorios Urb. José de la Torre Ugarte-Manzanilla
83 lca Reservorios P.J. Santa Rosa de Lima

84 Ica Reservorios P.J. Sefior de Luren

85 Ica Reservorios Balneario de Huacachina

86 Ica Reservorios Los Eucaliptos

87 Ica Reservorios Urb. Las Casuarinas

88 Ica Reservorios Urb. San Joaquin

89 Ica Reservorios Urb. San Carlos

90 Ica Reservorios KEIKO SOFIA

91 Ica Reservorios URB. JOSE DE LA TORRE UGARTE 2 - URB. LUREN
92 Ica Reservorios Los Huarangos

93 Ica Reservorios Estadio José Picasso Perata Nuevo
94 Ica Reservorios Urb. Villa del Médico

95 lca Reservorios Urb. San Isidro

96 lca Reservorios Urb. San Isidro nuevo

97 lca Reservorios Estadio José Picasso Peratta

98 Ica Reservorios Villa Club

99 Ica Reservorios A. H. ADICSA




100 lca Reservorios 21 de noviembre

101 Ica Reservorios Urb. Angostura Alta

102 Ica Reservorios Florida |

103 lca Reservorios Angostura Limén N° 1

104 Ica Reservorios Angostura Limdn N° 2

105 Ica Reservorios MARGEN 1ZQ. RIO ICA-ACOMAYO-SAN JORGE

106 Ica Terrenos Ferrocarril

107 lca Terrenos Av. Cutervo: Puente Blanco

108 LosAqulies | tosal Central ::;/.uli\j/leusnicipalidad S/N al costado del Municipio Los
109 | LosAquijes |C.B.D. SECTOR YUPANQUIS

110 Los Aquijes | C.B.D. LOS QUISPES -CERCADO LOS AQUIIES

111 | LosAquijes |C.B.D. CENTRO POBLADO EL GARGANTO 80
112 Los Aquijes CB.D. CENTRO POBLADO EL ROSARIO

113 Los Aquijes Reservorio Los Aquijes Viejo

114 Los Aquijes Pozo Pozo Los Aquijes

115 Parcona Local Central Av Pachacutec Yunpanqui N° 490

TR A
117 Parcona CBD. éi?;&gg%/f:sjghjisDE MARZO AL COSTADO DE
118 Parcona Reservorio N° 1 AL COSTADO DE CEMENTERIO DE PARCONA

119 Parcona Reservorio N° 2 AL COSTADO DE CEMENTERIO DE PARCONA

120 Parcona Reservorio N° 4 Av. Principal de Orongo Sector Las Monjas

121 Parcona Reservorio N° 3 Alameda de Parcona 160
122 Parcona PTAR YAURILLA

123 Parcona Pozo N°2 Natividad Paco

124 Parcona Pozo N°3 AA.HH. Tarapacd

125 Parcona Pozo N° 1 Malecdn Achirana

126 Parcona Pozo N° 4 El Pino- Alameda de Parcona

127 Parcona Pozo N° 5 Sector Las Monjas

128 Palpa Pozo N° 1 Palpa terreno de Arce

129 Palpa Reservorio Calle Santa Teresa N° 200

130 Palpa Local central Calle Santa Teresa N° 200

131 Palpa Pozo N°2 Estadio Municipal de Palpa 160
132 Palpa Galerias Filtrantes Rio Palpa

133 Palpa PTAR Sector Chipiona de Palpa

3.2.3 Metodologia de Trabajo

El frabajo a realizar se encuentra enmarcado en los principios contables. En ese sentido, el

contratista debera establecer su metodologia de trabajo en forma uniforme en todas las sedes,
teniendo en consideracion los siguientes lineamientos generales:

a) Instruir sobre la identificacion y caracteristicas fisicas de los bienes y equipos al personal

técnico y profesional propuesto, con la finalidad de garantizar la identificacién uniforme



de los bienes acorde a los principios contables, esto es, los bienes inventariables y
aquellos que no califican como tal.

b) Deberd presentar su Plan de Trabajo y cronograma detallado de actividades a la
Gerencia de Administracion y Finanzas de EPS EMAPICA S.A.

3.2.4 Proceso de Toma de inventario

El proceso de la toma de inventario fisico de los bienes muebles (activos fijos y no depreciables), se
llevaréa a cabo en dos fases, las cuales se detallan a continuacion:

I. Primera Fase

a. El proceso del inventario fisico se realizaréa etiquetando los bienes inventariados y
registrando toda su informacién técnica, para lo cual la EPS EMAPICA S.A. otorgaré
los sticker adhesivos necesarios para el etiquetado.

b. En esta fase del proceso debera considerar la verificacion de la existencia, ubicacion
y estado de los bienes muebles de EPS EMAPICA S.A.

c. Asimismo, la informacion debera ser registrada en el formato ANEXO N° 01 “ficha de
levantamiento de informacidn-Inventario patrimonial”.

d. Unavez emitida la “Ficha de levantamiento de informacién-Inventario patrimonial”, sera
entregada al usuario responsable del uso o custodia de los bienes muebles, dicha ficha
debe contar con el visto del supervisor del inventario, el personal inventariador, ademés
de la firma del usuario que se le asigno los bienes muebles.

e. Enelcaso de los practicantes y personal Tercero, la asignacion de los bienes muebles
se realizara a cargo del jefe inmediato o personal que éste designe.

f.  Como parte del proceso de inventario, se debe identificar los bienes que se encuentran
afectados en uso de EPS EMAPICA S.A. por otras entidades estatales o privadas.

g. Del mismo modo debe identificar los bienes muebles que por su estado de
conservacion requieran ser dados de Baja patrimonial y contable.

h. El estado de Conservacion del bien se codificara con letras siguientes:

MB (Muy Bueno): Cuando el bien ha sido adquirido recientemente y se encuentra
en perfectas condiciones.

B (Bueno) : Cuando el bien presenta un estado épfimo de conservacién y
funcionamiento.
R (Regular) - Cuando el bien presenta un estado de deterioro o su

Funcionamiento presenta algunas fallas que pueden ser
subsanados con reparaciones.

M (Malo) : Cuando el bien presenta un estado de deterioro significativo en su
conservacion, o existen fallas en su funcionamiento que amerita
reparacion.

i Encaso de existir bienes en proceso de reparacién o mantenimiento, deben solicitar Ia
documentacién que sustente su salida y seréan considerados dentro del ambiente
donde se encontraban ubicados y a cargo del usuario que autorizd la salida.

J. Enlas sedes adminisirativas se debera suscribir las Actas de inicio y Conclusion (final)
del inventario. Dichas actas deben ser suscritas por el administrador de la sede y por
el inventariador. Asimismo, en las Actas de Conclusion se debera indicar la cantidad
de bienes ubicados, faltantes y sobrantes.

k. En lo que respecta a la sede central, las Actas de Inicio y Acta de conclusion de
Inventario serén suscritas por la Comisién de Inventario y el Representante Legal del
Contratista.

ll. Segunda Fase
Esta fase es la conciliacién patrimonio-contable, en la que el contratista deberé desarrollar
las siguientes actividades:
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a. Determinar, de acuerdo a las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), aquellos
bienes que deben ser considerados como activo fijo o bien no depreciable. (solo para
fos casos de los bienes sobrantes).

b. El acta de Conciliacién patrimonio-Contable, se elaborard conforme al formato
establecido en la Directiva N° 12-2019-EPS EMAPICA S.A./GG “Directiva para la toma
de inventario fisico de los elementos de propiedad planta y equipo de la EPS”, dicho
documento sera suscrito por el Representante Legal del Contratista, la Comisién de
Inventario-2020, El responsable de la unidad de Control Patrimonial y el Jefe de la
Oficina de Contabilidad de EPS EMAPICA .S.A.

c. Como resultado de la conciliacion efectuada con los saldos contables, el contratista
presentara la relacion definitiva de los bienes conciliados, con el correspondiente
historial contable, es decir: Valor de adquisicion, depreciacion acumulada del ejercicio y
valor neto al cierre del gjercicio 2020.

d. Asimismo, en esta fase, el contratista deberé realizar la ubicacién de los bienes faltantes
asi como su asignacion a los usuarios responsables del uso o custodia de los bienes
muebles.

e. Ademés, deberé cruzar la informacién de los bienes “sobrantes”, a fin de contrastarlos
con los bienes faltantes con la finalidad de conciliarlos.

De Ia Conciliacién Patrimonio- Contable:

La conciliacién es la contrastacién del inventario fisico con los registros contables y
patrimoniales, con la finalidad de determinar los bienes ubicados, sobrantes y faltantes. Por
lo tanto, el contratista deberéa contrastar los resultados del inventario patrimonial en valores
y por cuenta contable con los registros contables considerados en los estados financieros
de EPS EMAPICA S.A. al 31 de diciembre del 2020, para lo cual deberé revisar la correcta
aplicacién de las cuentas contables, segtn las caracteristicas y valor de los mismos, asi
como los célculos de depreciacién acumulada, segin normatividad vigente.

La conformidad de la conciliacién patrimonio- contable, se realizaré con la intervencién del
responsable de la Oficina de Contabilidad y el presidente de la Comision de Inventario-2020
con la suscripcién del acta respectiva.

Asimismo, el contratista deberé efectuar la conciliacién fisica y contable de los bienes
muebles faltantes, en coordinacién con el responsable de la unidad de Control Patrimonial
de EPS EMAPICA .S.A, contrastado con el lltimo inventario efectuado.

La conciliacion final es la que se obtendré producto del resultado final de los bienes
conciliados, sobrantes y faltantes, suscribiéndose el acta de Conciliacién de acuerdo al
formato Anexo N° 08 “Formato de Acta de Conciliacién Patrimonial-Contable” entre el
Jefe de la Oficina de Contabilidad y la Comisién de inventario-2020 por EPS EMAPICA S.A.,
asi como el conciliador contable y representante Legal, por el Contratista.

3.3 Obligaciones del contratista:

a. El contratista deberé presentar entre los documentos para la suscripcién del contrato,
la relacién de personas que intervendran en el inventario adjuntando su curriculum vitae,
nombres y apellidos, DNI y perfil profesional o Técnico segtin corresponda.

b. Cualquier cambio de personal deberéd ser comunicado con antelacion medjante correo
electrénico al facilitador del inventario 2020, el cual dara el visto bueno del personal
propuesto. Cabe sefialar que dicho personal de reemplazo debe cumplir con los requisitos
de calificacion y/o experiencia del personal a ser reemplazado.

¢. El contratista debera dotar a su personal de:

- Credenciales con fotografia actualizada (fotocheck), las cuales deben de ser
portadas en todo momento en forma visible desde su ingreso a EPS EMAPICA
S.A. y durante todo el tiempo que se encuentre dentro de las instalaciones.

- Indumentaria apropiada de trabajo, la cual comprenderé de mascarillas para
polvo, guantes de hilo, guardapolvo o chalecos,

- Los recursos materiales (winchas, Utiles de oficina, tableros, etc) equipos
(computadoras personales, impresora, etc) a utilizarse desde el inicio hasta el
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final del servicio deberan ser proporcionados por el contratista para garantizar la
gjecucién del mismo dentro del plazo establecido, EPS EMAPICA S.A. no
proporcionaré material ni equipo alguno.
- Elcontratista, debe contar con el registro de la informacién obtenida en las fichas
de levantamiento de informacién en formato digital.
d. Cubrir los gastos de viaticos, alimentacién, etc. De su personal para realizar el traslado a
las sedes administrativas e instalaciones a inventariar.

3.4 Obligaciones de EPS EMAPICA S.A.

a. Durante el periodo del servicio de toma de inventario, EPS EMAPICA S.A. brindara
las facilidades al personal del contratista para el acceso a los locales.

b. Asimismo, proporcionaré un espacio fisico para que el contratista instale su equipo de
trabajo que faciliten las labores de la ejecucion del servicio.

c. La comisién de inventario — 2020, dentro de los 05 dias calendarios siguientes de la
firma del contrato entregaré en medio magnético los siguientes archivos:

- La relacién actualizada del personal de EPS EMAPICA S.A. (Oficina de recursos
Humanos)

- La relacion de bienes patrimoniales a inventariar (control patrimonial)

- Los dltimos saldos contables de bienes patrimoniales (oficina de Contabilidad)
Dichas relaciones deben estar firmadas por las éreas pertinentes.

d. La Supervision del servicio estara a cargo de la Comision de Inventario y/o del
personal de quien este designe, con el apoyo de la Unidad de Control patrimonial
como facilitador del proceso de inventario.

4. PLAN DE TRABAJO
Dentro de los cinco (05) dias calendario posteriores a la recepcion de los documentos
detallados en el numeral 3.2.1, el contratista presentard en mesa de partes de EPS
EMAPICA S.A., EL PLAN DE TRABAJO DEL INVENTARIO 2020, dirigido a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, el mismo que debe considerar al detalle los siguientes aspectos:

e Cronograma de actividades

Relacién del personal que efectuaré el levantamiento de informacion.

Metodologia de Trabajo

Los recursos tecnolégicos que seran utilizados.

Otros que considere relevantes para la prestacion del servicio

El Plan de Trabajo sera revisado y aprobado por la comision de inventario-2020 en un plazo
méximo de 03 dias habiles contados a partir del dia siguiente de su recepcién, una vez
aprobado dicho plan, deberéa suscribirse el Acta de Inicio de toma de inventario (ANEXO N°
02).

5. LUGAR Y PLAZO DEL SERVICIO
El servicio seréd ejecutado en un plazo de 60 dfas calendarios, contados a partir del dia
siguiente de la firma del Acta de Inicio de toma de inventario (ANEXO N° 02) previa
suscripcion del Contrato correspondiente, o la enfrega de la informacion por parte de la EPS
EMAPICA S.A.
El lugar del servicio se realizaré considerando la ubicacion de los activos en la sede central
y sus sedes zonales de toda la ciudad de Ica.

6. ENTREGABLES

a) Primer Entregable: Informe con el Inventario de todos los bienes muebles ubicados en
todas las sedes de EMAPICA S.A.
El primer entregable sera presentado en mesa de partes de EPS EMAPICA S.A. con
atencién a la Gerencia de Administracién y Finanzas, como maximo hasta los treinta



b)
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(30) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la suscripcion del Acta de

Inicio de toma de inventario (ANEXO N° 02). Este informe debera incluir:

o El Plan de Trabajo

e Cronograma Detallado de Actividades

e [nforme del total de bienes inventariados y digitados por cada sede.

e Las Ficha de levantamiento de Informacién-Inventario Patrimonial (Anexo N° 1),
debidamente llenadas y firmadas por el usuario de bienes muebles. Entregados en
formato fisico y digital (escaneados).

s Formato digital (CD) en Excel con la informacién de inventario realizado por cada
sede.

e Formato digital (CD) del Levantamiento de informacién: Bienes Faltantes inventario
2020 (Anexo N° 3), conciliado con los registros contables, especificando su dltima
ubicacion.

s Formato digital (CD) de Levantamiento de Informacion-Bienes Sobrantes-inventario
2020 (Anexo N° 4), conciliado con los registros contables, especificando su dltima
ubicacion.

Formato digital (CD) de inventario de Vehiculos (Anexo N° 5).

e Formatos digital (CD) de Registro de Bienes de Propiedad de Terceros al
31.12.2020 (Anexo N°06)

e Formato digital (CD) de Inventario de Bienes Inmuebles al 31.12.2020; con Fotos y
Ubicacion Geogréfica. (Anexo N°07).

Segundo Entregable: Informe de conciliacién contable e Informe Final de Inventario

El segundo entregable seré presentado en mesa de partes de EPS EMAPICA S.A. con
atencion a la Gerencia de Administracién y Finanzas, como maximo hasta los 60 dias
calendario, contados a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Inicio de toma de
inventario (Anexo N° 02). El informe final deberéd ser presentado impreso, debidamente
visado, firmado y foliado, asi como en medio magnético (CD), el cual deberéa contener lo
siguiente:

Resumen ejecutivo, especificando: objetivo, antecedentes, procedimientos y
actividades desarrolladas, resultados, andlisis de los resultados, conclusiones y
recomendaciones. Todos debidamente sustentados.

e Relacién de bienes en uso de EPS EMAPICA S.A. clasificados por sede.

e Formato fisico del Levantamiento de informacién: Bienes Faltantes inventario 2020
(Anexo N° 3), conciliado con los registros contables, especificando su dltima
ubicacion.

e Formato fisico de Levantamiento de Informacién-Bienes Sobrantes-Inventario 2020
(Anexo N° 4), conciliado con los registros contables, especificando su Ultima
ubicacion.

e Formato fisico de inventario de Vehiculos (Anexo N° 5).

e Formatos fisicos de Registro de Bienes de Propiedad de Terceros al 31.12.2020
{Anexc N°06)

e Formato fisico de Inventario de Bienes Inmuebles al 31.12.2020; con Fotos y
Ubicacion Geogréfica. (Anexo N°07).

e Formato de Acta de conciliacion Patrimonial-Contable (anexo N° 08) deberé ser
refrendado por el conciliador contable y debidamente suscrito por los integrantes de
la Comisién de Inventario 2020.

e Relacion de bienes propuestos para la baja.

Procedimiento para la conformidad de los entregables

-
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La gerencia de Administracion y Finanzas remitira cada entregable por el contratista
la Comisién de inventario-2020 para que proceda a su revisién y evaluacion en un
plazo méximo de tres (03) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la
recepcién de cada informe. De encontrarlo conforme, la Comision de inventario -
2020 aprobaré y lo pondré en conocimiento de la Gerencia de Administracién para
la notificacién del resultado al contratista.

En el caso de existir observaciones, el contratista debera proceder a su absolucion
en un plazo méximo de dos (02) dias calendarios, contados a partir del dia siguiente
de la recepcién del documento.

Una vez recepcionada la respuesta del contratista, la Gerencia de Administracién y
Finanzas correra traslado a la Comisién de Inventario-2020 para su revision y
aprobacion, en un plazo maximo de dos (02) dias calendario, contados a partir del
dia siguiente de la recepcion. De encontrarlo conforme, la Comisién de Inventario -
2020 aprobaréd y lo pondra en conocimiento de la Gerencia de Administracién y
Finanzas para la notificacion del resultado al contratista.

CONFORMIDAD

La conformidad del servicio estara a cargo de la comisién de inventario-2020, luego de
revisar el Informe, actas y reportes presentados por el contratista y que estan sefialados en
los Términos de Referencia dentro de los 10 dias calendarios siguientes de la recepcién de
cada entregable y presentario a la Oficina de Logistica para las acciones correspondientes.

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
Se realizaré de acuerdo a lo siguiente:

Primer Pago  : 30% del monto total, contra la presentacién del primer entregable, previa
conformidad del servicio, expedida por la Comisién de Inventario.

Segundo Pago : 70% del monto total, contra la presentacion del informe de conciliacion
contable e informe final, previa conformidad del servicio, expedida por la
Comisién de Inventario.

El pago seré dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada la conformidad del

servicio.

CONFIDENCIALIDAD

El proveedor debe guardar reserva absoluta en el manejo de informacién a la que tenga
acceso y que se encuentre relacionada con la prestacién y a las actividades de la
Empresa, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros.

Esta obligacion subsistira auin después de terminada la relacién contractual y su
incumplimiento genera la correspondiente responsabilidad por dafios y perjuicios, asi como
la responsabilidad penal por el delito previsto en el articulo 165 del Codigo Penal.

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo, de
acuerdo a lo establecido en el contrato.

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo no
menor de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada por la Empresa.

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de la prestacién objeto del
contrato, la Empresa le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
afraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente
férmula:
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Penalidad diaria_ = _0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F= 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato
o, en caso que estos involucraran obligaciones de gjecucion periddica o entregas parciales,
a la prestacion individual que fuera materia de retraso.

RESOLUCION CONTRACTUAL

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, por caso fortuito o fuerza mayor que

imposibilite de manera definitiva la continuacion del contrato, por incumplimiento de sus

obligaciones, o por hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato que no sea
imputable a alguna de las partes.

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a alguna de las partes, se debe

resarcir los dafios y perjuicios ocasionados. No corresponde el pago de dafios y perjuicios

en los casos de corrupcién de funcionarios o servidores propiciada por parte del contratista.

En esa linea, la Empresa puede resolver el contrato, en los casos en que el contratista:

a) Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese a haber sido requerido para ello;

b) Haya llegado a acumular el monto méximo de la penalidad por mora o el monto
méximo para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo; o

c) Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la prestacion, pese a haber sido
requerido para corregir tal situacion.

d) El contratista puede solicitar la resolucion del contrato en los casos en que la Empresa
incumpla injustificadamente con el pago y/u otras obligaciones esenciales a su cargo,
pese a haber sido requerida.

e) Cualquiera de las partes puede resolver el contrato por caso fortuito, fuerza mayor o
por hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato que no sea imputable a las
partes y que imposibilite de manera definitiva la continuacién de la ejecucion del
contrato.

£.P.5/EMAPIEA S.A.
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