MEMORANDUM CIRCULAR N° 031-2024- RRHH-EPS.EMAPICA S.A.

A ING.VICTOR GUTIERREZ CHAUCA
JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA, INFORMACION Y COMUNICACIONES.
LIC. GUILLER HUACCHUA FLORES
JEFE (e) DE LA OFICINA DE IMAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL.
DE ABOG. JONATHAN RONALD QUSIPE VILCA
JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.
ASUNTO :  DIFUSION DE NUEVO CRONOGRAMA
REFERENCIA :  CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Nro. 005-2024-GG-EPS EMAPICA S.A.
FECHA : Ica, 20 de setiembre del 2024.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al asunto del rubro y el documento citado en la
referencia con la finalidad de comunicarle que:

3.-

Mediante ACTA N2 004-2024 del CPM N2 005-2024-EPS EMAPICA S.A., emitida por el COMITE DE

SELECCION DE PERSONAL — 2024 de fecha 26 de agosto de los corrientes se acuerda:

(...)

v ENCARGAR, a la OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES y LA
OFICINA DE IMAGEN CORPORATIVA Y GESTION SOCIAL DE LA EPS-EMAPICA S.A., DIFUSION
DEL NUEVO CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.®° 005-2024-EPS-
EMAPICA S.A., tanto en el portal de nuestra institucién como en el Facebook, y redes sociales
(segun corresponda).

En ese sentido y en atencién al cronograma que se adosa al presente, le solicito DIFUNDIR

DESDE EL 26 DE SETIEMBRE AL 07 DE OCTUBRE DEL 2024:

v" EL NUEVO CRONOGRAMA del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.2 005-2024-EPS-EMAPICA
S.A.

la difusion del citado cronograma, debers de incluir el lynk de acceso directo a las bases y a los

anexos (declaraciones juradas) del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.2 005-2024-EPS-EMAPICA
S.A.- ING. DE OBRAS.

Asimismo, en la PUBLICACION y DIFUSION DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N@ 005-2024-EPS-
EMAPICAS.A., se deberd PRECISAR, que:




EPS.EMAPICA S.A.
Oficina de Recursos Humanas
EL UNICO DiA DE PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA (CV) DEL POSTULANTE SERA EL 09 DE
OCTUBRE DEL 2024, LA CUAL DEBE SER REMITIDA AL CORREO ELECTRONICO:
convocapersonal@emapica.com.pe Y/O EN MESA DE PARTES DE LA OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS DE LA EPS EMAPICA S.A.

Sin otro particular.

Atentamente.

FOJAS (01)
CC: CSP-2024
ARCHIVO RRHH.




CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N2 005-2024-EPS-EMAPICA S.A.
UN (01) INGENIERO DE OBRAS, A PLAZO INDETERMINADO PARA LA OFICINA DE EJECUCION, SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRA DE LA EPS EMAPICA S.A.

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Bty d? la§ Bases y Convocatoria en e Portal Web del 26 de setiembre del 2024 Equipo de Tecnologia de la Informacion y
i Institucional de la EPS EMAPICA S.A al 07 de octubre del 2024 Comunicaciones
HTTPS://IWWW.EMAPICA.COM.PE/
Presentacion de la hoja de vida (cv) del postulante debidamente
documentado a la EPS EMAPICA S.A, a través del correo
electronico ;
2 . 09 de octubre del 2024 Equipo de Recursos Humanos
convocapersonal@emapica.com.pe y/o en mesa de partes de
la Oficina de Recursos Humanos
(Dentro de la fecha estimada)
SELECCION
Comité Evaluador:
i) Gerente de Administracion y Finanzas
3 Evaluacion Curricular de la Hoja de Vida presentada por los 10 de octubre del 2024 Il) Jefe de Recursos HurT]anos
postulantes iii) Gerente (e) de Ingenieria, Proyectos y
Obras.
Declaracion y Publicacion de los Resultados de la Evaluacion
Curricular, y la relacion de los postulantes aptos para la evaluacion Oficina de Tecnologfa de Ia Informacién
4 de conocimientos; en el portal institucional de la EPS EMAPICA 11 de octubre del 2024 g e y
SA Telecomunicaciones
HTTPS://WWW.EMAPICA.COM.PE/
. Comité Evaluador:
Evaluacion de ‘éonlocgggnéo’\::;eciegi’aria c;abo eln la s”ala de i) Gerente de Administracion y Finanzas
reuniones de la A, ubicada en la calle L
5 castrovirreyna N° 487 cercado de lca, a partr de las 14 de octubre del 2024 n) Jefe de Recursos Huma'nos
11:30 P.M iii) Gerente (e) de Ingenieria, Proyectos y
R Obras.
Declaracion y Publicacion de los Resultados de la Evaluacion de
conocimientos, y la relacion de los postulantes aptos para la Equipo Tecnologia de Ia Informacién
6 | Entrevista Personal; en el portal institucional de la EPS EMAPICA 15 de octubre del 2024 QR 9 L y
SA Comunicaciones
HTTPS://WWW.EMAPICA.COM.PE/
Comité Evaluador:
Entrevista Personal que se lle\{ara acaboen la sg!a de reuniones i) Gerente de Administracién y Finanzas
7 de la EPS EMAPICA S.A, ubicada en la castrovirreyna N° 487 16 de octubre del 2024 il Jofe de R H
cercado de Ica, a partir de las o . ") olb te, Recursos ur.na'nos
10:00 A.M iii) Gerente (e) de Ingenieria, Proyectos y
' ' Obras.
Publicacion del Resultado Final en el Portal Institucional de la EPS Equipo Tecnologia de Ia Informacion
8 EMAPICA S.A. 17 de octubre del 2024 ik Comgmcac. e
HTTPS:/WWW.EMAPICA.COM.PE/ &
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
9 |induccion en SST a partir de las 03:00 pm. 18 de octubre del 2024 Supervisor de SST-RRHH
10 {Suscripcion y registro del Contrato 18 de octubre del 2024 Equipo de Recursos Humanos
oy OFICINA DE EJECUCION, SUPERVISION Y
11 | inicio de labores 21 de octubre del 2024 LIQUIDACION DE OBRA.

e




